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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

 

1.1. Нормативно-правовые основы разработки программы: 

 

1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. № 197-ФЗ, статья 195.1. 

2. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации». 

3. Постановление Правительства РФ от 10.04.2023 N 580 «О разработке и утверждении 

профессиональных стандартов» (вместе с «Правилами разработки и утверждения 

профессиональных стандартов»). 

4. Приказ Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 148н «Об утверждении уровней 

квалификаций в целях разработки проектов профессиональных стандартов».  

5. Приказ Минтруда России от 18.07.2024 N 359 «Об утверждении методических рекомендаций 

по разработке и актуализации профессионального стандарта». 

6. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 26.08.2020 № 438 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным программам профессионального обучения» (Зарегистрирован 11.09.2020 № 59784). 

7. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 № 762 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования» (Зарегистрирован 

21.09.2022 № 70167). 

8. Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 24.03.2025 № 

266 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам» (Зарегистрирован 22.04.2025 № 81928). 

9. Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 06.04.2021 № 

245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры» (Зарегистрирован 13.08.2021 № 64644). 

10. Приказ Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061 «Об утверждении перечней 

специальностей и направлений подготовки высшего образования». 

11. Приказ Министерства науки и высшего образования Российской федерации №266 от 

24.03.2025 г. «Об утверждения Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным программам». 

12. Приказ Министерства науки и высшего образования Российской федерации №266 от 

24.03.2025 г. «Об утверждения Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным программам». 

13. Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете». 

14. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21 февраля 2019 

г. № 103н «Об утверждении профессионального стандарта «Бухгалтер». 
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1.2. Цель реализации программы «Бухгалтерский учёт, анализ и аудит» 

Целью программы является формирование у слушателей профессиональных компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в области ведения бухгалтерского, 

управленческого и налогового учёта и формирования бухгалтерской финансовой и 

налоговой отчётности для достижения целей организации. Программа является 

преемственной к основной образовательной программе высшего образования направления 

подготовки «Бухгалтерский учёт, анализ и аудит», квалификация (степень) - бакалавр. 

1.2.1. Область профессиональной деятельности слушателя, прошедшего обучение по 

программе профессиональной переподготовки «Бухгалтерский учёт, анализ и аудит» 

включает организации различной организационно-правовой формы собственности, органы 

государственного и муниципального управления, в которых выпускники работают в качестве 

исполнителей или руководителей в бухгалтерских службах. 

 

1.2.2. Объектами профессиональной деятельности выпускника программы являются 

процессы, процедуры и отношения, возникающие при выполнении комплекса работ по 

организации ведению бухгалтерского учёта и формированию отчётности. 

 

1.2.3. В соответствии с профессиональным стандартом «Бухгалтер» выпускник программы 

профессиональной переподготовки должен выполнять следующие виды профессиональной 

деятельности: 

- ведение бухгалтерского учета, 

- составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического 

субъекта, 

- составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического 

субъекта, имеющего обособленные подразделения. 

 

1.2.4. Уровень квалификации выпускника данной программы переподготовки в 

соответствии с утвержденным профессиональным стандартом: 5 - 7. 

 

1.3. Планируемые результаты освоения программы 

А) Слушатель в результате освоения программы должен обладать следующими 

профессиональными компетенциями: 

 

вид деятельности:  ведение бухгалтерского учета 

- принятие к учету первичных учетных документов о фактах хозяйственной жизни 

экономического субъекта (ПК-1) 

- денежное измерение объектов бухгалтерского учета и текущая группировка фактов 

хозяйственной жизни (ПК-2) 

- итоговое обобщение фактов хозяйственной жизни (ПК-3) 

 

вид деятельности:  составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности 

экономического субъекта 

- составление бухгалтерской (финансовой) отчетности (ПК-4) 

- внутренний контроль ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности (ПК-5) 

- ведение налогового учета, составление налоговых расчетов и деклараций, налоговое 

планирование (ПК-6) 

- проведение финансового анализа, бюджетирование и управление денежными потоками 

(ПК-7) 

 

вид деятельности: составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности 

экономического субъекта, имеющего обособленные подразделения 

- организация процесса ведения бухгалтерского учета в экономических субъектах, 
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имеющих обособленные подразделения (включая выделенные на отдельные балансы) (ПК-

8) 

- организация процесса составления и представления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности экономическими субъектами, имеющими обособленные подразделения 

(включая выделенные на отдельные балансы) (ПК-9) 

 

Б) выпускник должен обладать знаниями и умениями в следующих областях: 

- ведение бухгалтерского учета, 

- составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического 

субъекта, 

- составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического 

субъекта, имеющего обособленные подразделения. 

 

1.4. Категория слушателей 

К освоению дополнительной профессиональной программы профессиональной 

переподготовки допускаются лица, имеющие или получающие среднее профессиональное 

и (или) высшее образование. 

 

1.5. Форма обучения 

Форма обучения  - очно-заочная  с применением дистанционных образовательных технологий 

 
1.6 Срок обучения 

Трудоемкость обучения - 509 часов, включая все виды лекционных и самостоятельной 

учебной работы слушателя. Общий срок обучения – 4 месяца. 

 

1.7. Форма документа, выдаваемого по результатам освоения программы - 

диплом о профессиональной переподготовке  

 

1.8. Структурное подразделение, реализующее программу 

Программу реализует Центр дополнительного профессионального образования ФГАОУ 

ВО «СГЭУ». 
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2. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ 

 

Наименование программы: Бухгалтерский учёт, анализ и аудит 

Категория слушателей: лица, имеющие или получающие среднее профессиональное и 

(или) высшее образование 

Объем программы: 509 часов  

Форма обучения: очно-заочная  с применением дистанционных образовательных технологий 

 

Наименование разделов, 

дисциплин (модулей) 

Общая 

трудоем- 

кость, час. 

Аудиторные 

занятия*, час 

Самост. работа, 

час 

Промежуточная 

аттестация 

Теория бухгалтерского учёта 40 12 28 Зачет 

Трудовое право 36 8 28 Зачет 

Бухгалтерский финансовый учёт 60 12 48 Зачет 

Управленческий учёт 40 12 28 Зачет 

Внутренний аудит 40 12 28 Зачет 

Теория экономического анализа 40 12 28 Зачёт 

Комплексный экономический 

анализ хозяйственной 

деятельности 

40 12 28 Зачет 

Бухгалтерская (финансовая) 

отчётность 

36 12 24 Зачет 

Анализ финансовой отчётности 36 8 28 Зачет 

Международные стандарты 

учёта и финансовой отчётности 

40 12 28 Зачет 

Налоги и налогообложение 40 12 28 Зачет 

1С: Бухгалтерия (версия 8.3) 60 20 40 Зачет 

Итоговая аттестация - 

тестирование 

1 1 0 Тестирование 

ИТОГО 509 145 364  

 

* Иные виды учебных занятий и учебных работ: семинарские занятия, лабораторные 

работы, круглые столы, мастер-классы, мастерские, деловые игры, ролевые игры, тренинги, 
семинары по обмену опытом, выездные занятия, консультации и другие виды учебных 

занятий и учебных работ, определенные учебным планом. 
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3. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ 

 

Срок 

обучения 

по    

программе 

 

Объем 

программы 

 

Форма 

обучения 

Начало 

учебных 

занятий 

Окончание 

учебных 

занятий 

Количество 

занятий в 

неделю 

4 месяца 509 часов Очно-заочная  с 

применением 

ДОТ 

В соответствии 

с 

утвержденным 

расписанием 

занятий 

В 

соответствии с 

утвержденным 

расписанием 

занятий 

В соответствии 

с 

утвержденным 

расписанием 

занятий 

 
 

4. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ, КУРСОВ, ДИСЦИПЛИН 

(МОДУЛЕЙ) 

Рабочие программы по разделам, дисциплинам (модулям) разрабатываются на основе 

требований к результатам освоения дополнительной профессиональной программы и к 

обеспечению достижения планируемых результатов ее освоения. 

 

5. ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ 

Указание формы промежуточной аттестации по программе профессиональной 

переподготовки является частью рабочей программы дисциплины. 

Форма итоговой аттестации - тестирование. 

 
6. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации по программе 

профессиональной переподготовки являются частью рабочей программы дисциплины. 

 

6.1. Тесты 

1. Коэффициент абсолютной ликвидности показывает: 

 Какую часть текущих обязательств предприятие может погасить за счет денежных 

средств и финансовых вложений (т.е. немедленно) 

 Какую часть текущих обязательств предприятие может погасить за счет поступлений по 

расчетам 

 Какую часть текущих обязательств предприятие может погасить за счет продажи всех 

активов 

 Какую часть текущих обязательств предприятие может погасить реализовав все 

оборотные активы 

2. Коэффициент текущей ликвидности должен быть не ниже: 

 2,0 

 0,1 

 0,5 

 1,0 

3. Способность хозяйствующего субъекта в любое время погашать свои краткосрочные 

обязательства называется 

 Деловой активностью 

 Ликвидностью 

 Платежеспособностью 

 Финансовой устойчивостью 

4. Сколько разделов в бухгалтерском балансе?                

 четыре 
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 шесть 

 пять 

5. Нематериальные активы относятся к….. 

 оборотным активам 

 внеоборотным активам 

 резервам 

6. В балансе основные средства  оцениваются по…… 

 первоначальной стоимости 

 остаточной стоимости 

 восстановительной стоимости 

7. Коммерческая организация может переоценивать группы однородных основных средств  

 не чаще одного раза в год (на начало отчетного года) 

 не чаще одного раза в год (на конец отчетного года) 

 не чаще одного раза в год (в зависимости от принятой учетной политики) 

8. К амортизируемому имуществу организации относятся: 

 основные средства, нематериальные активы     

 основные средства, основные материалы 

 основные средства, ценные бумаги           

 основные средства, готовая продукция 

9. Амортизация основных средств не начисляется по объектам основных средств: 

 оборудование 

 земля 

 здание заводоуправления 

10. При осуществлении последующего контроля: 

 контролируются фактически совершенные факты хозяйственной жизни 

 контролируются факты хозяйственной жизни в момент их совершения 

 контролируются факты хозяйственной жизни до их совершения 

11. При осуществлении текущего контроля: 

 контролируются фактически совершенные финансово-хозяйственные операции. 

 контролируются финансово-хозяйственные операции в момент их совершения 

 контролируются финансово-хозяйственные операции до их совершения 

12. При осуществлении предварительного контроля: 

 контролируются фактически совершенные факты хозяйственной жизни 

 контролируются факты хозяйственной жизни  в момент их совершения 

 контролируются факты хозяйственной жизни до их совершения 

13. Если товарная продукция к уровню прошлого года увеличилась на 6%, а стоимость 

основных производственных фондов на 4 % то фондоотдача: 

 увеличилась на 2,0%  

 увеличилась на 1,5 % 

 увеличилась на 1,0 % 

 не изменилась 

14. Коэффициент, показывающий величину материальных затрат, приходящихся на 1 руб. 

выпуска продукции, называется: 

 материалоотдачей 

 материалоёмкостью  

 ресурсоотдачей 

 зарплатоемкостью 

15. Ценовая политика предприятия предполагает: 

 диверсификацию производства 

 стабилизацию и снижение уровня цен в конкурентной борьбе 

 ориентацию на покупательский спрос и цены конкурентов 
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 агрессивное занятие свободных ниш рынка 

16. Программа реформирования бухгалтерского учета в РФ 

 требует применения на территории РФ международных стандартов финансовой 

отчетности (МСФО) 

 содержит планы разработки и внедрения национальных стандартов, соответствующих 

МСФО; - рекомендует организациям переходить на правила МСФО 

17. МСФО – это стандарты… 

 общепринятые специалистами во всем мире 

 разработанные, утвержденные и опубликованные Комитетом/Советом по МСФО 

  применяемые в бухгалтерском учете развитых капиталистических стран 

18. Активы как элемент финансовой отчетности– это средства, 

 принадлежащие организации на праве собственности (хозяйственного ведения, 

оперативного управления) 

 имеющие материально-вещественную форму и денежную оценку 

 контролируемые организацией в результате прошлых операций и способные принести 

экономические выгоды в будущем 

19. Как называется совокупность налогов, сборов, пошлин и других платежей, взимаемых в 

установленном порядке? 

 налоговая система; 

 налоговый контроль 

 налоговая отчетность 

20. Какие из перечисленных структур входят в систему налоговых органов РФ? 

 таможенные органы и их территориальные подразделения 

 органы государственных внебюджетных фондов 

 ФНС РФ и его территориальные подразделения 

21. Целью последующего контроля является ... 

 установление достоверности отчетных данных, а также выявление недостатков или 

положительного опыта 

 предупреждение незаконности и нецелесообразности проведения хозяйственных операций 

 оперативное устранение недостатков, выявление и распространение положительного 

опыта 

22. Более высокие темпы роста товарной продукции к уровню предыдущего периода по 

сравнению с темпами роста реализованной продукции свидетельствуют: 

 об увеличении остатков нереализованной продукции на конец отчетного периода 

 о снижении остатков нереализованной продукции на конец отчетного периода 

 снижения остатков незавершенного производства 

 увеличения брака на производстве 

23. При увеличении объема производства продукции удельные условно-переменные затраты: 

 растут пропорционально увеличению объемов производства 

 не изменяются 

 уменьшаются пропорционально увеличению объемов производства 

 увеличиваются в стохастической зависимости 

24. Основополагающие принципы подготовки финансовой отчетности: 

 метод начисления или кассовый метод, непрерывность деятельности, обособленность 

имущества и обязательств организации 

 метод начисления, непрерывность деятельности 

 двойная запись, ведение учета в рублях, метод начисления, обособленность 

имущества и обязательств 

25. Если какое-либо положение «Принципов подготовки ФО» противоречит правилам МСФО, 

то применяется: 

 правило МСФО 
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 правило Принципов 

 правило учетной политики компании 

26. Пользователями финансовой отчётности по МСФО являются: 

 администрация предприятия 

 работники, поставщики, покупатели, правительство, общественность 

 инвесторы, кредиторы 

 инвесторы, кредиторы, работники, поставщики, покупатели, 

правительство,общественность 

 правительство, общественность 

 работники, поставщики, покупатели 

27. Где могут быть обжалованы акты налоговых органов и действия их должностных лиц? 

 в вышестоящем налоговом органе 

 в суде 

 в вышестоящем налоговом органе или в суде 

28. Кто составляет декларацию по НДС? 

 покупатель 

 налогоплательщик 

 налоговый орган 

29. Что характеризует дебетовый оборот счета 10 «Материалы»: 

 поступление материалов на склады организации 

 отпуск материалов со складов организации 

 переброску материалов со склада на склад 

30. Формула балансового равенства (А-активы, СК – собственный капитал, О- обязательства): 

 А = СК + О 

 А = СК – О  

 А + СК = О 

31. Финансовый анализ – это: 

 метод изучения организационной структуры управления финансами предприятия 

 вид экономического анализа, который используется внешними пользователями и 

управленческим персоналом с целью получения детальных данных, содержащихся в 

бухгалтерской отчетности   

 способ выявления возможностей предприятия по увеличению объемов производства и 

продаж продукции 

 инструмент экономического анализа, необходимый для оценки финансовых и 

производственных отношений организации 

6.2.Критерии оценки результатов освоения программы 

Критерии оценки зачета: 

Минимальный ответ 

(% правильных 

ответов) и оценка 2 

Изложенный 

раскрытый ответ (% 

правильных 

ответов) и оценка 3 

Законченный, 

полный ответ (% 

правильных 

ответов) и оценка 4 

Образцовый, 

достойный 

подражания ответ 

(% правильных 

ответов) и оценка 5 

50% и менее 51-71% 72-92% 93-100% 

 

7. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

7.1. Материально-техническое обеспечение 

Наименование 
аудиторий, лабораторий 

Вид занятий 
Наименование оборудования, 

программного обеспечения 

Аудитория лекция Компьютер, мультимедийный проектор, 
экран, доска, камера, микрофон 
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Компьютерная аудитория практические 

занятия 

Компьютер, мультимедийный проектор, 

экран, доска 

WiFi, программы, демонстрирующие 

возможности использования 

информационных технологий в управлении 

персоналом,  камера, микрофон 

7.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень используемых учебных изданий, дополнительной литературы, Интернет- 

ресурсов по программе профессиональной переподготовки является частью рабочей 

программы дисциплины. 

7.3. Сведения о научно-педагогических работниках (внешних совместителях), 

привлекаемых к реализации программы 

Фамилия, 

имя, отчество 

Ученая 

степень, 

ученое 

звание 

Стаж 

работы 

Основное место 

работы 

Наименование 

разделов, дисциплин 

(модулей) 

Корнеева 

Татьяна 

Анатольевна 

д.э.н., 

профессор 

33 года ФГАОУ ВО 

«Самарский 

государственный 

экономический 

университет» 

Теория бухгалтерского 

учёта, Бухгалтерский 

финансовый учёт, 

Управленческий учёт, 

Международные 

стандарты учёта и 

финансовой отчётности  

Гунько 

Надежда 

Николаевна 

- 19 лет ФГАОУ ВО 

«Самарский 

государственный 

экономический 

университет» 

1С: Бухгалтерия 

(версия 8.3) 

Светкина 

Ирина 

Анатольевна 

к.э.н., 

доцент 

 ФГАОУ ВО 

«Самарский 

государственный 

экономический 

университет» 

Внутренний аудит, 

Налоги и 

налогообложение 

Наумова Ольга 

Александровна 

к.э.н., 

доцент 

 ФГАОУ ВО 

«Самарский 

государственный 

экономический 

университет» 

Теория экономического 

анализа, Комплексный 

экономический анализ 

хозяйственной 

деятельности, Анализ 

финансовой отчётности 

Дейч Наталья 

Ивановна 

к.э.н., 

доцент 

 ФГАОУ ВО 

«Самарский 

государственный 

экономический 

университет» 

Трудовое право 

  

8. СОСТАВИТЕЛИ ПРОГРАММЫ 
Корнеева Т.А., д.э.н., профессор кафедры «Учета, анализа и экономической безопасности 

ФГАОУ ВО «СГЭУ» 

 

Визирование: 

Декан факультета 

дополнительного образования                            Т.Е. Татаровская 


