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Целью изучения дисциплины является формирование результатов обучения, 

обеспечивающих достижение планируемых результатов освоения образовательной программы. 

                        

1. Место дисциплины в структуре ОП 
                        

Дисциплина Теория и практика прокурорской деятельности входит в часть, формируемая 

участниками образовательных отношений блока Б1.Дисциплины (модули)  

Последующие дисциплины по связям компетенций: Актуальные проблемы судебной, 

прокурорской, правоохранительной и правозащитной деятельности, Актуальные проблемы 

участия прокурора в гражданском и административном судопроизводстве и арбитражном 

процессе, Актуальные проблемы участия прокурора в уголовном судопроизводстве, Актуальные 

вопросы правоохранительной и прокурорской деятельности по предупреждению преступлений и 

правонарушений, Вопросы прокурорского надзора за исполнением законов при осуществлении 

оперативно-розыскной деятельности, Проблемы доказывания по делам о налоговых 

правонарушениях, Особенности квалификации коррупционных преступлений, Проблемы 

оспаривания нормативно-правовых актов 

                        

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов обучения по программе 
                        

Изучение дисциплины Теория и практика прокурорской деятельности в образовательной 

программе направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:  

Универсальные компетенции (УК): 
УК-1 - Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию действий 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-1 УК-1.1: Знать: УК-1.2: Уметь: УК-1.3: Владеть (иметь 

навыки): 

основные принципы 

системного подхода 

осуществлять 

систематизацию 

информации 

навыками научного поиска, 

сбора и обработки 

информации по проблемной 

ситуации 

Профессиональные компетенции (ПК): 
ПК-3 - Способен письменно и устно аргументировать правовую позицию по делу, в том числе, в 

состязательных процессах 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-3 ПК-3.1: Знать: ПК-3.2: Уметь: ПК-3.3: Владеть (иметь 

навыки): 

содержание понятия 

"позиция по делу", 

этапы анализа 

спорного 

правоотношения, 

понятие, способы и 

особенности 

отдельных видов 

толкования 

самостоятельно толковать 

правовые акты и выбирать 

приемы толкования в 

зависимости от вида 

нормативного акта 

приёмами толкования 

правовых актов, навыками 

анализа и применения 

судебной практики и 

судебной статистики, 

навыками подготовки 

проектов судебных актов по 

делам различной категории 

                        

3. Объем и виды учебной работы  



Учебным планом предусматриваются следующие виды учебной работы по дисциплине:  

Очная форма обучения  

Виды учебной работы 
Всего час/ з.е.        

Сем 1        

Контактная работа, в том числе: 12.15/0.34        

Занятия семинарского типа 12/0.33        

Индивидуальная контактная работа (ИКР) 0.15/0        

Самостоятельная работа: 113.85/3.16        

Промежуточная аттестация 18/0.5        

Вид промежуточной аттестации: 

Зачет 

 

Зач 

       

Общая трудоемкость (объем части 

образовательной программы): Часы 

Зачетные единицы 

 

144 

4 

       

                        

4. Содержание дисциплины  
  

4.1. Разделы, темы дисциплины и виды занятий:  
Тематический план дисциплины Теория и практика прокурорской деятельности 

представлен в таблице.  

  

Разделы, темы дисциплины и виды занятий 

Очная форма обучения 

№ 

п/п 
Наименование темы (раздела) 

дисциплины 

Контактная 

работа 
 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 

р
а
б
о
т
а

 

Планируемые 

результаты 

обучения в 

соотношении с 

результатами 

обучения по 

образовательной 

программе 

 

Занятия 

семинарского 

типа 

И
К

Р
 

Г
К

Р
 

 

П
р

а
к

т
и

ч
. 

за
н

я
т
и

я
 

 

1. 
Нормативно-правовые основы 

службы прокурорских работников 
6   53,85 

УК-1.1, УК-1.2, УК 

-1.3, ПК-3.1, ПК- 

3.2, ПК-3.3 

 

2. 

Система органов и 

организаций прокуратуры 

Российской Федерации. 

6   60 

УК-1.1, УК-1.2, УК 

-1.3, ПК-3.1, ПК- 

3.2, ПК-3.3 

 

 Контроль 18    

 Итого 12 0.15  113.8 5   

                        

4.2 Содержание разделов и тем  
  

4.2.1 Контактная работа  

Тематика занятий семинарского типа  

№п/п 

Наименование темы 

(раздела) 

дисциплины 

Вид занятия 

семинарского 

типа** 

Тематика занятия семинарского типа 

1. Нормативно-правовые 

основы службы 

прокурорских 

работников 

. 

практическое занятие 
Служба в органах и организациях 

прокуратуры в системе государственной 

службы Российской Федерации.  

практическое занятие 
Служба в органах и организациях 

прокуратуры в системе государственной 

службы Российской Федерации. 



практическое занятие 
Соотношение службы в прокуратуре с 

иными служебными отношениями по 

законодательству РФ. 

2. Система органов и 

организаций 

прокуратуры 

Российской Федерации 

практическое занятие 
Генеральная прокуратура Российской 

Федерации.  

практическое занятие 
Прокуратуры субъектов Российской 

Федерации, прокуратуры районов и 

городов 

практическое занятие Специализированные прокуратуры. 

** семинары, практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные 
аналогичные занятия  

Иная контактная работа  
При проведении учебных занятий СГЭУ обеспечивает развитие у обучающихся навыков 

командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств 

(включая при необходимости проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий, ролевых 

игр, тренингов, анализ ситуаций и имитационных моделей, преподавание дисциплин (модулей) в 

форме курсов, составленных на основе результатов научных исследований, проводимых 

организацией, в том числе с учетом региональных особенностей профессиональной деятельности 

выпускников и потребностей работодателей).  

Формы и методы проведения иной контактной работы приведены в Методических 

указаниях по основной профессиональной образовательной программе.  

                        

4.2.2 Самостоятельная работа  

№п/п 
Наименование темы (раздела) 

дисциплины 
Вид самостоятельной работы *** 

  

1. 
Нормативно-правовые основы службы 

прокурорских работников 
- подготовка доклада 
- подготовка электронной презентации 

  

2. 

Система органов и 

организаций прокуратуры 

Российской Федерации. 

- подготовка доклада 
- подготовка электронной презентации 

  

*** самостоятельная работа в семестре, написание курсовых работ, докладов, выполнение контрольных 
работ  
                        

5. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины  
  

5.1 Литература:  

Основная литература  
Кириллова, Н. П.  Прокурорский надзор : учебник и практикум для вузов / Н. П. 

Кириллова. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 349 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16639-2. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560487  

Прокурорский надзор : учебник и практикум для вузов / А. Ф. Смирнов [и др.] ; под 

редакцией А. Ф. Смирнова, А. А. Усачева. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2025. — 483 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13962-4. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560939 

Прокурорский надзор : учебник и практикум для вузов / М. П. Поляков [и др.] ; под общей 

редакцией М. П. Полякова. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 

367 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-21442-0. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/571442  

Дополнительная литература  
Винокуров, Ю. Е.  Прокурорский надзор : учебник для вузов / Ю. Е. Винокуров, А. Ю. 

Винокуров ; под редакцией Ю. Е. Винокурова. — 17-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 549 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-20627-2. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/558480 



Винокуров, А. Ю.  Прокурорский надзор. Практикум : учебник для вузов / А. Ю. 

Винокуров, Ю. Е. Винокуров ; под общей редакцией А. Ю. Винокурова. — 3-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 197 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-18202-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/560026 

Бобров, В. К.  Прокурорский надзор : учебник для вузов / В. К. Бобров. — 8-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 191 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-20538-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/558344 

                        

5.2. Перечень лицензионного программного обеспечения  
1. Astra Linux Special Edition «Смоленск», «Орел»; РедОС ; ОС "Альт Рабочая станция" 10;  

ОС "Альт Образование" 10  

2. МойОфис Стандартный 2, МойОфис Образование, Р7-Офис Профессиональный,  

МойОфис Стандартный 3, МойОфис Профессиональный 3  

  

                        

5.3 Современные профессиональные базы данных, к которым обеспечивается доступ 

обучающихся  
1. Профессиональная база данных «Информационные системы Министерства 

экономического развития Российской Федерации в сети Интернет» (Портал «Официальная 

Россия» - http://www.gov.ru/)  

2. Государственная система правовой информации «Официальный интернет-портал 

правовой информации» (http://pravo.gov.ru/)  

3. Профессиональная база данных «Финансово-экономические показатели Российской 

Федерации» (Официальный сайт Министерства финансов РФ - https://www.minfin.ru/ru/)  

4. Профессиональная база данных «Официальная статистика» (Официальный сайт 

Федеральной службы государственной статистики - http://www.gks.ru/  

  

5.4. Информационно-справочные системы, к которым обеспечивается доступ 

обучающихся  
1. Справочно-правовая система «Консультант Плюс»  

2. Справочно-правовая система «ГАРАНТ-Максимум»  

                        

5.5. Специальные помещения  

Учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

  

Учебные аудитории для проведения 

практических занятий (занятий 

семинарского типа) 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 

СГЭУ 

  

Учебные аудитории для групповых и 

индивидуальных консультаций 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 

СГЭУ 

  

Учебные аудитории для текущего 

контроля и промежуточной аттестации 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

  



Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 

СГЭУ 

Помещения для самостоятельной 

работы 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 

СГЭУ 

  

Помещения для хранения и 

профилактического обслуживания 

оборудования 

Комплекты специализированной мебели для хранения 

оборудования 

  

                        

5.6 Лаборатории и лабораторное оборудование  
                        

6. Фонд оценочных средств по дисциплине Теория и практика прокурорской 

деятельности:  
  

6.1. Контрольные мероприятия по дисциплине  
                        

Вид контроля 

Форма контроля Отметить 

нужное 

знаком 

« + » 

   

Текущий контроль Оценка докладов +    

Устный/письменный опрос +    

Тестирование +    

Практические задачи -    

Промежуточный контроль Зачет +    

                        

Порядок проведения мероприятий текущего и промежуточного контроля 

определяется Методическими указаниями по основной профессиональной образовательной 

программе высшего образования; Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 

успеваемости обучающихся по основным образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры в федеральном государственном автономном образовательном учреждении 

высшего образования «Самарский государственный экономический университет».  
                        

6.2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов обучения по программе  

Универсальные компетенции (УК): 
УК-1 - Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию действий 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине   

 УК-1.1: Знать: УК-1.2: Уметь: УК-1.3: Владеть (иметь 

навыки): 

  

основные принципы 

системного подхода 

осуществлять 

систематизацию 

информации 

навыками научного поиска, 

сбора и обработки 

информации по проблемной 

ситуации 

  

Пороговый процедуры 

критического 

анализа 

принимать конкретные 

решения для повышения 

эффективности процедур 

методами установления 

причинно-следственных 

связей и определения 

  



анализа проблем наиболее значимых среди 

них 

Стандартный (в 

дополнение к 

пороговому) 

методики анализа 

результатов 

исследования и 

разработки стратегий 

проведения 

исследований 

принимать конкретные 

решения для повышения 

эффективности процедур 

принятия решений 

методиками постановки 

цели и определения 

способов ее достижения 

  

Повышенный 

(в дополнение 

к пороговому, 

стандартному) 

методики разработки 

организации процесса 

принятия решения 

принимать конкретные 

решения для повышения 

эффективности процедур 

разработки стратегий 

методиками разработки 

стратегий действий при 

проблемных ситуациях 

  

Профессиональные компетенции (ПК): 
ПК-3 - Способен письменно и устно аргументировать правовую позицию по делу, в том числе, в 

состязательных процессах 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине   

 ПК-3.1: Знать: ПК-3.2: Уметь: ПК-3.3: Владеть (иметь 

навыки): 

  

содержание понятия 

"позиция по делу", 

этапы анализа 

спорного 

правоотношения, 

понятие, способы и 

особенности 

отдельных видов 

толкования 

самостоятельно толковать 

правовые акты и выбирать 

приемы толкования в 

зависимости от вида 

нормативного акта 

приёмами толкования 

правовых актов, навыками 

анализа и применения 

судебной практики и 

судебной статистики, 

навыками подготовки 

проектов судебных актов по 

делам различной категории 

  

Пороговый содержание понятия 

"позиция по делу",  

выработать алгоритм 

деятельности по 

формированию позиции 

по делу,  

приёмами толкования 

правовых актов 

  

Стандартный (в 

дополнение к 

пороговому) 

этапы анализа 

спорного 

правоотношения,  

различать факты и 

фактические 

обстоятельства, в 

навыками анализа и 

применения судебной 

практики и судебной 

статистики, 

  

Повышенный 

(в дополнение 

к пороговому, 

стандартному) 

понятие, способы и 

особенности 

отдельных видов 

толкования 

выбрать оптимальный 

способ и порядок защиты 

нарушенных и 

оспариваемых интересов 

навыками подготовки 

проектов судебных актов по 

делам различной категории 

  

                        

6.3. Паспорт оценочных материалов  

№ 

п/п 

Наименование темы 

(раздела) дисциплины 

Контролируемые 

планируемые 

результаты 

обучения в 

соотношении с 

результатами 

обучения по 

программе 

Вид контроля/используемые 

оценочные средства 

Текущий Промежуточный 



1. 
Нормативно-правовые 

основы службы 

прокурорских работников 

УК-1.1, УК-1.2, УК- 

1.3, ПК-3.1, ПК-3.2, 

ПК-3.3 

- оценка докладов  

- устный/письменный 

опрос 

- Тестирование 

Зачет 

2. Система органов и 

организаций прокуратуры 

Российской Федерации. 

УК-1.1, УК-1.2, УК- 

1.3, ПК-3.1, ПК-3.2, 

ПК-3.3 

- оценка докладов  

- устный/письменный 

опрос 

- Тестирование 

Зачет 

                        

6.4.Оценочные материалы для текущего контроля  
                        

Примерная тематика докладов  

Раздел дисциплины Темы 

Нормативно-правовые 

основы службы 

прокурорских 

работников 

Прокурорская деятельность как самостоятельный вид 

правоохранительной деятельности. 

Правовые источники прокурорской деятельности.  

Место прокуратуры в государственно-правовой системе Российской 

Федерации, ее роль в укреплении 

законности и поддержании правопорядка в стране. 

Основные функции прокурорской деятельности 

Принципы организации и деятельности прокуратуры. 

Управление прокурорской деятельностью 

Понятие и система общих принципов организации и деятельности 

прокуратуры Российской Федерации.  

Внутриорганизационные принципы прокурорской деятельности. 

Управление в органах прокуратуры. Планирование работы. Субъекты 

управления в органах прокуратуры и их компетенция. 

Правовое регулирование службы в прокуратуре Российской Федерации. 

Соотношение с вязь норм трудового и служебного права в 

регулировании служебнотрудовых отношений прокурорских 

работников. 

Правоотношения при замещении должностей прокурорских работников. 

Служба в органах и организациях прокуратуры в системе 

государственной службы Российской Федерации. 

Прокуроры и прокурорские работники как государственные служащие 

Российской Федерации. 

Правовое регулирование службы в прокуратуре Российской Федерации. 

Правоотношения при замещении должностей прокурорских работников. 

 

Система органов и 

организаций 

прокуратуры 

Российской Федерации. 

Правовые основы построения системы органов и организаций 

прокуратуры Российской Федерации. 

Генеральная прокуратура Российской Федерации: структура, 

полномочия, место в системе прокуратуры РФ. 

Правовые основы построения и общая характеристика системы органов 

и 

организаций прокуратуры Российской Федерации. 

Генеральная прокуратура Российской Федерации. 

Прокуратуры субъектов Российской Федерации, прокуратуры районов и 

городов (территориальные органы прокуратуры). 

Специализированные прокуратуры Российской Федерации. 

Военные прокуратуры в системе органов прокуратуры РФ. 

Отбор и обучение кандидатов для поступления на службу органы и 

организации прокуратуры Российской Федерации. 

Квалификационные, профессиональные и личностные качества 

кандидатов на службу в органах прокуратуры РФ. 



Поступление на службу в органы и организации прокуратуры 

Российской 

Федерации. 

Назначение на должности прокурорских работников в Российской 

Федерации. 

Правовые основы этики поведения прокурорского работника. 

Правила этики поведения прокурорского работника в рамках служебной 

деятельности и за ее пределами. 

Предупреждение и выявление коррупционных правонарушений в 

органах и организациях прокуратуры РФ. 

                        

Вопросы для устного/письменного опроса  

Раздел дисциплины Вопросы 

Нормативно-правовые 

основы службы 

прокурорских 

работников 

Прокурорская деятельность как самостоятельный вид 

правоохранительной деятельности. 

Правовые источники прокурорской деятельности.  

Место прокуратуры в государственно-правовой системе Российской 

Федерации, ее роль в укреплении 

законности и поддержании правопорядка в стране. 

Основные функции прокурорской деятельности 

Принципы организации и деятельности прокуратуры. 

Управление прокурорской деятельностью 

Понятие и система общих принципов организации и деятельности 

прокуратуры Российской Федерации.  

Внутриорганизационные принципы прокурорской деятельности. 

Управление в органах прокуратуры. Планирование работы. Субъекты 

управления в органах прокуратуры и их компетенция. 

Правовое регулирование службы в прокуратуре Российской Федерации. 

Соотношение с вязь норм трудового и служебного права в 

регулировании служебнотрудовых отношений прокурорских 

работников. 

Правоотношения при замещении должностей прокурорских работников. 

Служба в органах и организациях прокуратуры в системе 

государственной службы Российской Федерации. 

Прокуроры и прокурорские работники как государственные служащие 

Российской Федерации. 

Правовое регулирование службы в прокуратуре Российской Федерации. 

Правоотношения при замещении должностей прокурорских работников. 

 

Система органов и 

организаций 

прокуратуры 

Российской Федерации. 

Правовые основы построения системы органов и организаций 

прокуратуры Российской Федерации. 

Генеральная прокуратура Российской Федерации: структура, 

полномочия, место в системе прокуратуры РФ. 

Правовые основы построения и общая характеристика системы органов 

и 

организаций прокуратуры Российской Федерации. 

Генеральная прокуратура Российской Федерации. 

Прокуратуры субъектов Российской Федерации, прокуратуры районов и 

городов (территориальные органы прокуратуры). 

Специализированные прокуратуры Российской Федерации. 

Военные прокуратуры в системе органов прокуратуры РФ. 

Отбор и обучение кандидатов для поступления на службу органы и 

организации прокуратуры Российской Федерации. 

Квалификационные, профессиональные и личностные качества 

кандидатов на службу в органах прокуратуры РФ. 



Поступление на службу в органы и организации прокуратуры 

Российской 

Федерации. 

Назначение на должности прокурорских работников в Российской 

Федерации. 

Правовые основы этики поведения прокурорского работника. 

Правила этики поведения прокурорского работника в рамках служебной 

деятельности и за ее пределами. 

Предупреждение и выявление коррупционных правонарушений в 

органах и организациях прокуратуры РФ. 

                        

Задания для тестирования по дисциплине для оценки сформированности компетенций (min 

20, max 50 + ссылку на ЭИОС с тестами)  
https://lms2.sseu.ru/course/index.php?categoryid=514 

Какой из следующих документов не относится к нормативно-правовым актам, 

регулирующим замещение должностей прокурорских работников? 

- Приказ Генерального прокурора 

- Кодекс административного судопроизводства 

-  Уголовный кодекс Российской Федерации 

- Закон о прокуратуре 

 

Какое основание может быть причиной для обжалования результатов конкурса на 

замещение должности прокурорского работника? 

- Неправильное оформление документов 

- Изменение законодательства 

- Личное недовольство заявителя 

-  Нарушение процедурных правил конкурса 

 

Что является обязательным этапом при назначении прокурорского работника на 

должность? 

- Проведение внутреннего аудита 

-  Оформление трудового договора 

- Подача заявления в суд 

- Декларация доходов 

 

Что является основанием для признания лица не имеющим права занимать должность в 

прокуратуре? 
- Наличие высшего юридического образования 

-  Наличие судимости 

- Работодатель не дает рекомендаций 

- Отрицательная характеристика с предыдущего места работы 

 

К какому типу правоотношений относится процесс замещения должностей прокурорских 

работников? 

- Уголовные правоотношения 

-  Административные правоотношения 

- Гражданские правоотношения 

- Конституционные правоотношения 

 

Каково правило о конкурсе на замещение должностей прокурорских работников? 

- Конкурс не проводится 

- Конкурс обязателен для всех должностей 

-  Конкурс проводится только при наличии вакантной должности 

- Конкурс проводится только для должностей старшего звена 

 

Какой документ обязательно оформляется при принятии на работу прокурорского 



работника? 

- Положение о конкурсе 

-  Трудовой договор 

- Заявление о приеме 

- Декларация о доходах 

 

 Что является обязательным условием для продолжения службы прокурорского работника? 

- Наличие положительных отзывов 

-  Прохождение аттестации 

- Проживание в регионе, где он работает 

- Участие в профессиональных конкурсах 

 

Каковы основные основания для замещения должностей прокурорских работников? 

- Личное желание работника 

-  Увольнение, перевод, назначение 

- Изменение законодательства 

 

 Кто осуществляет назначение прокурорских работников? 

- Президент Российской Федерации 

-  Генеральный прокурор Российской Федерации 

- Министерство юстиции 

 

 Каков срок службы прокурорских работников на замещаемой должности? 

- Неограниченный 

-  5 лет 

- 3 года 

- 10 лет 

 

 Что происходит с прокурорским работником в случае дисциплинарного взыскания? 

- Автоматически увольняется 

-  Может быть понижен в должности или уволен 

- Не подвергается никаким последствиям 

 

Какой документ необходим для назначения на должность прокурорского работника? 

-  Заявление о приеме на работу 

- Согласие генерального прокурора 

- Аттестат юриста 

 

Кто имеет право подавать заявление на замещение должностей прокурорских работников? 

- Только граждане, имеющие опыт работы в прокуратуре 

-  Все желающие, соответствующие требованиям 

- Только студенты юридических факультетов 

 

 Как осуществляется контроль за деятельностью прокурорских работников? 

- Местными органами власти 

- Высшей аттестационной комиссией 

-  Структурами Генеральной прокуратуры 

 

 Каковы основные требования к образованию прокурорского работника? 

- Среднее медицинское образование 

-  Высшее юридическое образование 

- Высшее педагогическое образование 

- Среднее юридическое образование 

 

 Какой документ необходимо представить для поступления на вакантную должность 

прокурора? 

-  Заполненная анкета 



- Характеристика с предыдущего места работы 

- Удостоверение личности 

 

 Кто из перечисленных не может быть прокурором? 

-  Лицо без юридического образования 

- Лицо с опытом работы в прокуратуре 

- Лицо старше 30 лет 

- Лицо старше 40 лет 

 

 Что включает в себя процесс замещения должности прокурора? 

-  Конкурсный отбор 

- Автоматическое назначение 

- Предложение от коллег 

 

 Кто имеет право на назначение прокурора на высшие должности? 

- Начальник прокуратуры 

-  Генеральный прокурор 

- Депутат 

- Гражданин иностранного государства 

 

 

                        

6.5. Оценочные материалы для промежуточной аттестации  
                        

Фонд вопросов для проведения промежуточного контроля в форме зачета  

Раздел дисциплины Вопросы 

Нормативно-правовые 

основы службы 

прокурорских 

работников 

Прокурорская деятельность как самостоятельный вид 

правоохранительной деятельности. 

Правовые источники прокурорской деятельности.  

Место прокуратуры в государственно-правовой системе Российской 

Федерации, ее роль в укреплении 

законности и поддержании правопорядка в стране. 

Основные функции прокурорской деятельности 

Принципы организации и деятельности прокуратуры. 

Управление прокурорской деятельностью 

Понятие и система общих принципов организации и деятельности 

прокуратуры Российской Федерации.  

Внутриорганизационные принципы прокурорской деятельности. 

Управление в органах прокуратуры. Планирование работы. Субъекты 

управления в органах прокуратуры и их компетенция. 

Правовое регулирование службы в прокуратуре Российской Федерации. 

Соотношение с вязь норм трудового и служебного права в 

регулировании служебнотрудовых отношений прокурорских 

работников. 

Правоотношения при замещении должностей прокурорских работников. 

Служба в органах и организациях прокуратуры в системе 

государственной службы Российской Федерации. 

Прокуроры и прокурорские работники как государственные служащие 

Российской Федерации. 

Правовое регулирование службы в прокуратуре Российской Федерации. 

Правоотношения при замещении должностей прокурорских работников. 

 

Система органов и 

организаций 

прокуратуры 

Российской Федерации. 

Правовые основы построения системы органов и организаций 

прокуратуры Российской Федерации. 

Генеральная прокуратура Российской Федерации: структура, 

полномочия, место в системе прокуратуры РФ. 



Правовые основы построения и общая характеристика системы органов 

и 

организаций прокуратуры Российской Федерации. 

Генеральная прокуратура Российской Федерации. 

Прокуратуры субъектов Российской Федерации, прокуратуры районов и 

городов (территориальные органы прокуратуры). 

Специализированные прокуратуры Российской Федерации. 

Военные прокуратуры в системе органов прокуратуры РФ. 

Отбор и обучение кандидатов для поступления на службу органы и 

организации прокуратуры Российской Федерации. 

Квалификационные, профессиональные и личностные качества 

кандидатов на службу в органах прокуратуры РФ. 

Поступление на службу в органы и организации прокуратуры 

Российской 

Федерации. 

Назначение на должности прокурорских работников в Российской 

Федерации. 

Правовые основы этики поведения прокурорского работника. 

Правила этики поведения прокурорского работника в рамках служебной 

деятельности и за ее пределами. 

Предупреждение и выявление коррупционных правонарушений в 

органах и организациях прокуратуры РФ. 

                        

6.6. Шкалы и критерии оценивания по формам текущего контроля и промежуточной 

аттестации  

Шкала и критерии оценивания  

Оценка Критерии оценивания для мероприятий контроля с применением 

2-х балльной системы 

«зачтено» УК-1, ПК-3 

«не зачтено» Результаты обучения не сформированы на пороговом уровне 

 


