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Разработчики: 
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Рабочая программа дисциплины (модуля)  составлена  в  соответствии с  требованиями ФГОС
ВО по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденного приказом Минобрнауки
от  12.08.2020  №  954,  с  учетом  трудовых  функций  профессиональных  стандартов:
"Бухгалтер",  утвержден  приказом  Минтруда  России  от  21.02.2019  № 103н;   "Специалист  по
финансовому  консультированию",  утвержден  приказом  Минтруда  России  от  19.03.2015  №
167н;   "Специалист  по  корпоративному  кредитованию",  утвержден  приказом  Минтруда
России  от  09.10.2018  №  626н;   "Аудитор",  утвержден  приказом  Минтруда  России  от
19.10.2015 № 728н. 
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1. Цель и задачи освоения дисциплины (модуля)
Цель  освоения  дисциплины  -  Целью  изучения  дисциплины  является  формирование

результатов  обучения,  обеспечивающих  достижение  планируемых  результатов  освоения
образовательной программы.
            Задачи изучения дисциплины:
- Рассмотреть необходимость осуществления социального страхования в рамках финансовой
политики государства.;
- Изучить механизм консультирования клиентов по использованию финансовых продуктов и
услуг.;
-  Рассмотреть  этапы  составления  бухгалтерской  (финансовой)  отчетности  организации  и
осуществления внутреннего контроля.  .

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с 
планируемыми результатами освоения образовательной программы

Компетенции, индикаторы и результаты обучения

ПК-1  Способен  составлять  бухгалтерскую(финансовую)  отчетность  организации  и
осуществлять  внутренний  контроль  ведения  бухгалтерского  учета  и  составления
бухгалтерской (финансовой) отчетности

ПК-1.1 Составляет бухгалтерскую (финансовую) отчетность организации
                   Знать:

ПК-1.1/Зн1 Основные методы сбора, обработки, анализа финансовой информации
для формирования бухгалтерской (финансовой) отчетности организации

                   Уметь:
ПК-1.1/Ум1  Применять  основные  методы  сбора,  обработки,  анализа  финансовой
информации  для  формирования  бухгалтерской  (финансовой)  отчетности
организации

                   Владеть:
ПК-1.1/Нв1 Владеть навыками сбора, обработки, анализа финансовой информации
для формирования бухгалтерской (финансовой) отчетности организации

ПК-1.2 Осуществляет внутренний контроль ведения бухгалтерского учета и составления
бухгалтерской (финансовой) отчетности

                   Знать:
ПК-1.2/Зн1 Порядок осуществления внутреннего контроля ведения бухгалтерского
учета и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности

                   Уметь:
ПК-1.2/Ум1  Применять  методы  и  подходы  по  осуществлению  внутреннего
контроля ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой)
отчетности

                   Владеть:
ПК-1.2/Нв1  Владеть  методами  и  подходами  по  осуществлению  внутреннего
контроля ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой)
отчетности

ПК-5  Способен  проводить  консультирование  клиентов  по  использованию  финансовых
продуктов и услуг
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ПК-5.1  Проводит  мониторинг  конъюнктуры  рынка  банковских  услуг,  рынка  ценных
бумаг,  иностранной  валюты,  товарно-сырьевых  рынков,  ведет  работу  по  налоговому
планированию в составе бюджетов бюджетной системы РФ

                   Знать:
ПК-5.1/Зн1  Конъюнктуру  рынка  страховых  и  банковских  услуг,  рынка  ценных
бумаг,  иностранной  валюты,  товарно-сырьевых  рынков,  знает  работу  по
налоговому планированию в составе бюджетов бюджетной системы РФ

                   Уметь:
ПК-5.1/Ум1  Проводить  мониторинг  конъюнктуры рынка  страховых  и  банковских
услуг,  рынка  ценных  бумаг,  иностранной  валюты,  товарно-сырьевых  рынков,
умеет вести работу по налоговому планированию в составе бюджетов бюджетной
системы РФ

                   Владеть:
ПК-5.1/Нв1  Профессиональными  навыками  анализа  конъюнктуры  рынка
страховых  и  банковских  услуг,  рынка  ценных  бумаг,  иностранной  валюты,
товарно-сырьевых  рынков,  владеет  навыками  работы  по  налоговому
планированию в составе бюджетов бюджетной системы РФ

ПК-5.2 Подбирает в интересах клиента поставщиков финансовых услуг и консультирует
клиента по ограниченному кругу финансовых продуктов

                   Знать:
ПК-5.2/Зн1 Знает поставщиков финансовых услуг, знает правила документального
оформления  финансовых  услуг  и  знает  правила  консультирования  клиентов  по
ограниченному кругу финансовых продуктов

                   Уметь:
ПК-5.2/Ум1  Подбирать  в  интересах  клиента  поставщиков  финансовых  услуг  и
консультировать клиента по ограниченному кругу финансовых продуктов

                   Владеть:
ПК-5.2/Нв1  Навыками  подбора  в  интересах  клиента  поставщиков  финансовых
услуг  и  консультирования  клиентов  по  ограниченному  кругу  финансовых
продуктов

3. Место дисциплины в структуре ОП

Дисциплина  (модуль)  «Социальное  страхование»  относится  к  формируемой  участниками
образовательных  отношений  части  образовательной  программы  и  изучается  в  семестре(ах):
Очная форма обучения - 8, Очно-заочная форма обучения - 8.
В  процессе  изучения  дисциплины  студент  готовится  к  решению  типов  задач
профессиональной  деятельности,  предусмотренных  ФГОС  ВО  и  образовательной
программой.

Компетенция Предшествующие дисциплины Последующие дисциплины
ПК-1 - Способен составлять бухгалтерскую(финансовую) отчетность организации и осуществлять 
внутренний контроль ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) 
отчетности
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ПК-1.1  Составляет 
бухгалтерскую (финансовую) 
отчетность организации

Банковское дело, Бухгалтерская 
финансовая отчетность, 
Бухгалтерский финансовый учет 
(базовый уровень), Бухгалтерский 
финансовый учет (продвинутый 
уровень), 
Информационно-коммуникационн
ые технологии в 
профессиональной деятельности, 
Консультационный проект, 
Лабораторный практикум "1С", 
Международные стандарты 
финансовой отчетности, 
Нейросетевые технологии в 
социальных медиа, Общественные 
финансы, Основы учета и 
финансовой отчетности, 
Подготовка к процедуре защиты и 
защита выпускной 
квалификационной работы, 
Производственная практика: 
преддипломная практика, 
Страхование, Учет в 
государственных муниципальных 
учреждениях, Учет и анализ 
деятельности банков, Финансовые 
технологии в организациях

Консультационный проект, 
Подготовка к процедуре защиты и 
защита выпускной 
квалификационной работы, 
Производственная практика: 
преддипломная практика, Учет в 
государственных муниципальных 
учреждениях

ПК-1.2  Осуществляет 
внутренний контроль 
ведения бухгалтерского 
учета и составления 
бухгалтерской (финансовой) 
отчетности

Банковское дело, Бухгалтерская 
финансовая отчетность, 
Бухгалтерский финансовый учет 
(базовый уровень), Бухгалтерский 
финансовый учет (продвинутый 
уровень), Валютные операции 
банков, Консультационный проект, 
Лабораторный практикум "1С", 
Международные стандарты 
финансовой отчетности, 
Общественные финансы, 
Подготовка к процедуре защиты и 
защита выпускной 
квалификационной работы, 
Производственная практика: 
преддипломная практика, 
Производственная практика: 
технологическая 
(проектно-технологическая) 
практика, Страхование, Учет в 
государственных муниципальных 
учреждениях, Учет и анализ 
внешнеэкономической 
деятельности, Учет и анализ 
деятельности банков, Финансовые 
технологии в организациях

Валютные операции банков, 
Консультационный проект, 
Подготовка к процедуре защиты и 
защита выпускной 
квалификационной работы, 
Производственная практика: 
преддипломная практика, Учет в 
государственных муниципальных 
учреждениях, Учет и анализ 
внешнеэкономической 
деятельности

ПК-5 - Способен проводить консультирование клиентов по использованию финансовых продуктов и 
услуг
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ПК-5.1  Проводит 
мониторинг конъюнктуры 
рынка банковских услуг, 
рынка ценных бумаг, 
иностранной валюты, 
товарно-сырьевых рынков, 
ведет работу по налоговому 
планированию в составе 
бюджетов бюджетной 
системы РФ

Аудит, Банковский менеджмент, 
Бухгалтерская финансовая 
отчетность, Бюджетная система 
РФ, Валютные операции банков, 
Денежно-кредитное 
регулирование, Контроль и 
ревизия, Лабораторный практикум 
"1С", Международные стандарты 
финансовой отчетности, 
Налоговый учет и налоговая 
отчетность, Общественные 
финансы, Подготовка к процедуре 
защиты и защита выпускной 
квалификационной работы, 
Производственная практика: 
преддипломная практика, 
Страхование, Управленческий учет, 
Учет в государственных 
муниципальных учреждениях, 
Учет и анализ 
внешнеэкономической 
деятельности, Учет и анализ 
деятельности банков, Финансовая 
политика государства

Аудит, Валютные операции банков, 
Денежно-кредитное 
регулирование, Подготовка к 
процедуре защиты и защита 
выпускной квалификационной 
работы, Производственная 
практика: преддипломная 
практика, Учет в государственных 
муниципальных учреждениях, 
Учет и анализ 
внешнеэкономической 
деятельности

ПК-5.2  Подбирает в 
интересах клиента 
поставщиков финансовых 
услуг и консультирует 
клиента по ограниченному 
кругу финансовых продуктов

Аудит, Банковский менеджмент, 
Бухгалтерская финансовая 
отчетность, Денежно-кредитное 
регулирование, Деньги, кредит, 
банки, Комплексный 
экономический анализ 
финансово-хозяйственной 
деятельности, Контроль и ревизия, 
Лабораторный практикум "1С", 
Международные стандарты 
финансовой отчетности, 
Общественные финансы, 
Подготовка к процедуре защиты и 
защита выпускной 
квалификационной работы, 
Производственная практика: 
преддипломная практика, 
Страхование, Учет в 
государственных муниципальных 
учреждениях, Учет и анализ 
деятельности банков

Аудит, Денежно-кредитное 
регулирование, Подготовка к 
процедуре защиты и защита 
выпускной квалификационной 
работы, Производственная 
практика: преддипломная 
практика, Учет в государственных 
муниципальных учреждениях

4. Объем дисциплины (модуля) и виды учебной работы

Очная форма обучения
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Восьмой 
семестр 144 4 54 18 36 0,15 71,85 Зачет

Всего 144 4 54 18 36 0,15 71,85 18

Очно-заочная форма обучения
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Восьмой 
семестр 144 4 4 2 2 0,15 121,85 Зачет

Всего 144 4 4 2 2 0,15 121,85 18

5. Содержание дисциплины (модуля)
5.1. Разделы, темы дисциплины и виды занятий
(часы промежуточной аттестации не указываются)

Очная форма обучения

Наименование раздела, темы 

В
се
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Л
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П
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ич
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за

ня
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аб

от
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Раздел 1. Генезис социального 
страхования в России

57 9 18 30

Тема 1.1. Сущность и функции 
социального страхования

19 3 6 10

Тема 1.2. История развития 
социального страхования в 
России

19 3 6 10
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Тема 1.3. Решение задач 
социальной политики 
государства

19 3 6 10

Раздел 2. Социальное 
страхование в РФ

68,85 9 18 41,85

Тема 2.1. Обязательное 
пенсионное страхование в РФ, 
его трансформация в условиях 
цифровизации

19 3 6 10

Тема 2.2. Обязательное 
медицинское страхование в РФ, 
его развитие в условиях 
цифровизации

16 2 4 10

Тема 2.3. Обязательное 
социальное страхование 
временной нетрудоспособности 
и материнства в РФ

16 2 4 10

Тема 2.4. Обязательное 
социальное страхование от 
несчастных случаев на 
производстве и 
профессиональных заболеваний 
в РФ

17,85 2 4 11,85

Очно-заочная форма обучения

Наименование раздела, темы 
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го
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ек
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я
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ра
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 р
аб

от
а

Раздел 1. Генезис социального 
страхования в России

56 1 1 54

Тема 1.1. Сущность и функции 
социального страхования

18,68 0,34 0,34 18

Тема 1.2. История развития 
социального страхования в 
России

18,66 0,33 0,33 18

Тема 1.3. Решение задач 
социальной политики 
государства

18,66 0,33 0,33 18

Раздел 2. Социальное 
страхование в РФ

69,85 1 1 67,85

Тема 2.1. Обязательное 
пенсионное страхование в РФ, 
его трансформация в условиях 
цифровизации

17,5 0,25 0,25 17
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Тема 2.2. Обязательное 
медицинское страхование в РФ, 
его развитие в условиях 
цифровизации

17,5 0,25 0,25 17

Тема 2.3. Обязательное 
социальное страхование 
временной нетрудоспособности 
и материнства в РФ

17,5 0,25 0,25 17

Тема 2.4. Обязательное 
социальное страхование от 
несчастных случаев на 
производстве и 
профессиональных заболеваний 
в РФ

17,35 0,25 0,25 16,85

5.2. Контрольные мероприятия по дисциплине
Вид контроля Форма контроля/Оценочное средство

Текущий контроль Тестирование
Доклады

Промежуточная 
аттестация

Зачет

№ 
п/п Наименование раздела

Вид контроля/ используемые 
оценочные материалы 

Текущий Промежут. 
аттестация 

1 Генезис социального страхования в России Тестирование
Доклады

Зачет

2 Социальное страхование в РФ Тестирование
Доклады

Зачет

6. Оценочные материалы текущего контроля
1. Генезис социального страхования в России Тестирование 
№ 
п/п

Содержание вопроса Компетен 
цияПравильный ответ (ключ ответа)

1 Установите соответствие
А) Финансовая услуга
Б) Опрос
В) Анкета
Г) Мониторинг

1. Услуга, оказываемая финансовой организацией и связанная с привлечением и (или) размещением 
денежных средств юридических и физических лиц. 
2. Структурированный набор вопросов, предназначенный для сбора информации от респондентов. 
3. Систематическое (регулярное) наблюдение за состоянием объектов, процессов, явлений или систем с 
целью их оценки, контроля, прогнозирования и принятия управленческих решений. 
4. Метод сбора первичной информации путём задавания заранее подготовленных вопросов 
определённой группе людей (респондентов) с целью получить данные об их мнениях, предпочтениях, 
поведении, характеристиках или опыте.

ПК-5

Ответ: А 1     Б 4     В 2    Г 3

Подготовлено в системе 1С:Университет  (000002226) Страница 9 из 18



2 Установите соответствие
А) Финансовый консультант
Б) Дожитие 
В) Финансовый продукт
Г) Аннуитет

1. Инструмент на финансовом рынке и (или) услуга (или их совокупность), которые разрабатываются 
для удовлетворения интересов потребителя и используются для целей инвестирования, управления 
финансами или защиты активов. 

2. Схема уплаты взносов по кредитному, лизинговому или страховому договору, при которой платежи 
производятся одинаковыми суммами через равные промежутки времени. 

3. Специалист, который помогает клиентам управлять личными финансами, достигать финансовых 
целей, принимать взвешенные решения с учётом текущих возможностей и долгосрочных задач.

4. Ситуация, когда застрахованное лицо доживает до даты окончания действия договора страхования 
жизни. В этом случае страховая компания производит выплату, которая может включать накопленные 
взносы и дополнительный инвестиционный доход, если он предусмотрен условиями договора.

ПК-5

Ответ: А 3     Б 4     В 1    Г 2

3 Установите соответствие
А) Страховое поле
Б) Страховая пенсия
В) Пенсионный стаж
Г) Застрахованный

1. Ежемесячная денежная выплата, которая компенсирует застрахованным лицам утрату заработной 
платы и иных выплат и вознаграждений в связи с наступлением нетрудоспособности (из-за старости 
или инвалидности), а нетрудоспособным членам семьи — в связи со смертью кормильца. 

2. Суммарная продолжительность периодов деятельности гражданина, которые учитываются при 
определении права на страховую пенсию и влияют на её размер. 

3. Субъект договора страхования, чьё имущество, здоровье, жизнь или интересы защищены страховой 
защитой. 

4. Максимальное количество объектов, которые могут быть охвачены тем или иным видом страхования 
в определённом регионе или сфере деятельности.

ПК-5

Ответ: А 4     Б 1     В 2    Г 3

4 Установите последовательность
Система внутреннего финансового контроля включает в себя:
А) Инвентаризация
Б) Анализ бухгалтерской документации и отчетности
В) Проверка финансово-плановых документов
Г) Фактическое наличие материальных средств

ПК-5

Ответ: А 4    Б 3     В 1    Г 2

5 Установите последовательность
Этапы составления бухгалтерской отчетности в организации:

А) Раскрытие отчетности
Б) Проверка и контроль
В) Проверка ведения учета
Г) Заполнение отчетных форм

ПК-5

Ответ: А 4    Б 3     В 1    Г 2

6 Выберите правильный ответ
Как называется часть государственной системы социальной защиты населения, осуществляемой в 
форме страхования работающих граждан от возможного изменения материального и социального 
положения, в том числе по не зависящим от них обстоятельствам:
а) страхование жизни;
б) добровольное социальное страхование;
в) обязательное трудовое страхование;
г) обязательное социальное страхование.

ПК-5

Ответ: г) обязательное социальное страхование.

7 Выберите правильный ответ
Одна из форм социального обеспечения:
а) государственная социальная помощь; 
б) социально-образовательная деятельность государства;
в) государственная система социальных институтов.

ПК-5

Ответ: а) государственная социальная помощь;
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8 Выберите правильный ответ
Страховой продукт – это
а)  специальные условия страхования, предназначенные для заранее определенной группы 
страхователей; 
б) страховой договор;
в) страховой полис;
г)  реклама.

ПК-5

Ответ: а)  специальные условия страхования, предназначенные для заранее определенной 
группы страхователей;

9 Выберите правильный ответ
Страховым случаем признается:
а) страховая и накопительная части трудовой пенсии по инвалидности;
б) страховая и накопительная части трудовой пенсии по старости;
в) достижение пенсионного возраста, наступление инвалидности, потеря кормильца.

ПК-5

Ответ: в) достижение пенсионного возраста, наступление инвалидности, потеря кормильца.

10 Выберите правильный ответ
Что представляет собой государственная пенсия?
а) это вид денежного довольствия, которое гражданин каждый месяц получает от государства после 
того, как наступил юридический факт, который повлек право на его получение; 
б) это часть пенсионной системы, в которой помимо государственной пенсии и обязательного 
страхования гражданин получает дополнительную пенсию за счет добровольных взносов 
работодателей и застрахованных лиц;
в) это единовременное пособие гражданам, выплачиваемое учреждением Социального фонда России 
по достижении ими пенсионного возраста.

ПК-5

Ответ: а) это вид денежного довольствия, которое гражданин каждый месяц получает от 
государства после того, как наступил юридический факт, который повлек право на его 
получение;

1. Генезис социального страхования в России Доклады 
№ 
п/п

Содержание вопроса Компетен 
цияПравильный ответ (ключ ответа)

1 Подготовить доклад на тему
Нормативы финансирования территориальной программы ОМС

ПК-5

Ответ: Критерии оценки:
- тема раскрыта;
- изучена литература.

2 Подготовить доклад на тему
Особенности страхования неработающего населения.

ПК-5

Ответ: Критерии оценки:
- тема раскрыта;
- изучена литература.

3 Подготовить доклад на тему
Порядок оплаты медицинских услуг в системе ОМС.

ПК-5

Ответ: Критерии оценки:
- тема раскрыта;
- изучена литература.

4 Подготовить доклад на тему
Нормативное регулирование страхования временной нетрудоспособности и материнства в РФ.

ПК-5

Ответ: Критерии оценки:
- тема раскрыта;
- изучена литература.

5 Подготовить доклад на тему
Страховые случаи при обязательном социальном страховании временной нетрудоспособности.

ПК-5

Ответ: Критерии оценки:
- тема раскрыта;
- изучена литература.

2. Социальное страхование в РФ Тестирование 
№ 
п/п

Содержание вопроса Компетен 
цияПравильный ответ (ключ ответа)
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1 Установите соответствие
А) Бухгалтерский учет
Б) Внутренний финансовый контроль
В) Бухгалтерская (финансовая) отчетность
Г) Страховщик

1. Юридическое лицо, созданное в соответствии с законодательством РФ для осуществления 
деятельности по страхованию, перестрахованию или взаимному страхованию и получившее лицензию 
на соответствующий вид страховой деятельности в установленном законом порядке.

2. Система сбора, документирования и обобщения информации о финансово-хозяйственной 
деятельности организации, её имуществе и обязательствах. 

3. Внутренний процесс, который осуществляют главные администраторы или администраторы 
бюджетных средств для соблюдения требований к исполнению своих бюджетных полномочий, 
установленных правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения. 

4. Систематизированная информация о финансовом положении экономического субъекта на отчётную 
дату, финансовых результатах его деятельности и движении денежных средств за отчётный период, 
которая формируется в соответствии с требованиями законодательства.

ПК-1

Ответ: А 2     Б 3     В 4    Г 1

2 Установите соответствие
А) Страховой взнос
Б) Страхователь
В) Пособие по безработице
Г) Бухгалтерский баланс

1. Государственная выплата, которая предоставляется гражданам, официально признанным 
безработными и ищущим работу. 

2. Форма бухгалтерской отчётности, которая содержит сводную информацию о стоимости имущества 
организации и её обязательствах на определённую дату.

3. Обязательные платежи, которые юридические и некоторые физические лица уплачивают в 
соответствии с Налоговым кодексом РФ и отдельными федеральными законами. 

4. Физическое или юридическое лицо, которое заключает со страховщиком договор страхования и 
оплачивает страховые взносы.

ПК-1

Ответ: А 3     Б 4     В 1    Г 2

3 Установите соответствие
А) Финансовое планирование
Б) Договор страхования
В) Срок страхования
Г) Аудит

1. Письменное соглашение между страхователем и страховщиком, в силу которого страховщик 
обязуется при наступлении предусмотренного договором страхового случая произвести страховую 
выплату страхователю или иному лицу, в пользу которого заключён договор, а страхователь — уплатить 
страховую премию в установленные сроки. 

2. Управление доходами и расходами организации

3. Независимая проверка бухгалтерской (финансовой) отчётности организации с целью установить её 
достоверность и соответствие установленным стандартам и законодательным требованиям. 

4. Период времени, в течение которого страховая компания берёт на себя обязательства по компенсации 
убытков, связанных с застрахованным объектом.

ПК-1

Ответ: А 2     Б 1     В 4    Г 3

4 Установите последовательность
Этапы заключения страхового договора:

А) Согласование условий
Б) Подготовка документов
В) Рассмотрение заявки
Г) Вступление договора в силу
Д) Подписание договора

ПК-1

Ответ: А 3    Б 1     В 2    Г 5   Д 4

Подготовлено в системе 1С:Университет  (000002226) Страница 12 из 18



5 Установите последовательность
Процесс начисления пенсии:

А) Начало выплат 
Б) Рассмотрение заявления
В) Расчет и назначение пенсии
Г) Подача заявления
Д) Проверка условий для назначения

ПК-1

Ответ: А 5     Б 3     В 4    Г 2    Д 1

6 Выберите правильный ответ
 Контроль за поступлением взносов в Социальный фонд России осуществляется на …
 а) федеральном уровне; 
 б) региональном уровне;
 в) местном уровне.

ПК-1

Ответ: а) федеральном уровне;

7 Выберите правильный ответ
Уплата работниками страховых взносов из личных заработков может иметь место в … системах 
социального страхования:
а) солидарной, распределительной и смешанной;
б) солидарно-распределительной, накопительной и смешанной; 
в) солидарно-распределительной и комплексной.

ПК-1

Ответ: б) солидарно-распределительной, накопительной и смешанной;

8 Выберите правильный ответ
Величина страхового возмещения ущерба зависит от …
а) страховой суммы;
б) системы страхового покрытия; 
в) брутто-ставки;
г) срока заключения договора.

ПК-1

Ответ: б) системы страхового покрытия;

9 Выберите правильный ответ
Взносы на социальное страхование работников уплачиваются:
а) работниками;
б) оба варианта верны;
в) работодателями.

ПК-1

Ответ: в) работодателями.

10 Выберите правильный ответ
Количественной характеристикой трудового стажа является:
а) сумма расчетного пенсионного капитала застрахованного лица;
б) его продолжительность; 
в) размер базовой части трудовой пенсии.

ПК-1

Ответ: б) его продолжительность;

2. Социальное страхование в РФ Доклады 
№ 
п/п

Содержание вопроса Компетен 
цияПравильный ответ (ключ ответа)

1 Подготовить доклад на тему
База для начисления страховых взносов для работодателей.

ПК-1

Ответ: Критерии оценки:
- тема раскрыта;
- изучена литература.

2 Подготовить доклад на тему
Тарифы страховых взносов.

ПК-1

Ответ: Критерии оценки:
- тема раскрыта;
- изучена литература.

3 Подготовить доклад на тему
Особенности уплаты страховых взносов индивидуальными предпринимателями.

ПК-1

Ответ: Критерии оценки:
- тема раскрыта;
- изучена литература.

4 Подготовить доклад на тему
Пособие по временной нетрудоспособности: период назначения; факторы, определяющие размер 
пособия.

ПК-1

Ответ: Критерии оценки:
- тема раскрыта;
- изучена литература.
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5 Подготовить доклад на тему
Нормативное регулирование страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний (СПЗ).

ПК-1

Ответ: Критерии оценки:
- тема раскрыта;
- изучена литература.

7. Оценочные материалы промежуточной аттестации
Зачет восьмой семестр - очная, очно-заочная
№ 
п/п

Содержание вопроса Компетен 
цияПравильный ответ (ключ ответа)

1 Дайте развернутый ответ на вопрос
Особенности уплаты страховых взносов индивидуальными предпринимателями.

ПК-1, ПК-5

Ответ: Страховые взносы за себя обязаны платить все ИП, кроме тех, кто работает на режимах 
АУСН и НПД (самозанятость). Обязанность возникает автоматически с момента 
регистрации в качестве ИП и не зависит от фактического ведения деятельности или 
получения дохода.

2 Дайте развернутый ответ на вопрос
Оценка размера пенсии по старости, цифровизация процесса.

ПК-1, ПК-5

Ответ: Её размер считают по формуле:
СПст = ИПК × СПК + ФВ
Где:
• ИПК — индивидуальный пенсионный коэффициент (пенсионные баллы). Их считают 
за каждый год работы (и за некоторые нестраховые периоды: служба в армии, уход за 
детьми, инвалидами или пожилыми людьми).  
• СПК — стоимость одного пенсионного балла на момент назначения пенсии. 
Государство ежегодно устанавливает эту величину.  
• ФВ — фиксированная (базовая) выплата, которую тоже индексируют.
В целом цифровизация сделала процесс более прозрачным, удобным и менее 
бюрократичным. Но важно помнить: даже с такими инструментами финальный расчёт 
всё равно делает СФР на основе всех имеющихся данных.

3 Дайте развернутый ответ на вопрос
База и тарифы для начисления страховых взносов для работодателей.

ПК-1, ПК-5

Ответ: База — это сумма выплат и иных вознаграждений, которые работодатель начисляет в 
пользу физических лиц за расчётный период (календарный год). При этом из этой суммы 
исключаются выплаты, которые по закону не облагаются страховыми взносами 
(например, некоторые пособия, компенсации, материальная помощь). 
Основной единый тариф в 2026 году:
• 30% — с выплат, не превышающих единую предельную величину базы (ЕПВБ); 
• 15,1% — с сумм, превышающих ЕПВБ.

4 Дайте развернутый ответ на вопрос
Организационные основы обязательного  социального страхования временной нетрудоспособности и 
материнства.

ПК-1, ПК-5

Ответ: Организационные основы обязательного социального страхования на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством выстраивает государство. 
• Страховщик. Им выступает Фонд пенсионного и социального страхования Российской 
Федерации (СФР). Именно он организует всю систему: назначает пособия, контролирует 
соблюдение правил, управляет средствами. 
• Страхователи. Это лица, которые производят выплаты физическим лицам, подлежащим 
страхованию. В первую очередь это работодатели (юридические лица и ИП), а также 
некоторые категории самозанятых (например, индивидуальные предприниматели, 
добровольно вступившие в правоотношения по ст. 4.5 закона № 255-ФЗ). Страхователи 
начисляют и уплачивают страховые взносы. 
• Застрахованные лица. Это граждане, на которых распространяется действие закона. 
Они получают право на страховое обеспечение при наступлении страхового случая.

5 Дайте развернутый ответ на вопрос
Порядок назначения и определения размера пособия по временной нетрудоспособности,  
цифровизация  процесса.

ПК-1, ПК-5

Ответ: Основанием для назначения пособия служит электронный листок нетрудоспособности 
(ЭЛН). С 2022 года в России почти все больничные оформляются в электронном виде. 
• Первые три дня болезни оплачивает работодатель. 
• Остальные дни (и в особых случаях — весь период) оплачивает СФР. 
Размер пособия зависит от нескольких факторов:
Страховой стаж. От него зависит процент от среднего заработка, который пойдёт в 
расчёт: 
o стаж менее 5 лет — 60%; 
o стаж от 5 до 8 лет — 80%; 
o стаж 8 лет и более — 100%.

6 Дайте развернутый ответ на вопрос
Организационные основы обязательного медицинского страхования  в РФ.

ПК-1, ПК-5
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6 ПК-1, ПК-5

Ответ: Организационные основы обязательного медицинского страхования (ОМС) в России — 
это каркас, который определяет, как устроена система, кто за что отвечает и как деньги 
из фонда доходят до врачей.
Базовая программа ОМС — часть Программы государственных гарантий. Она 
определяет единые для всей страны виды медицинской помощи, страховые случаи, 
структуру тарифа, способы оплаты, критерии доступности и качества, а также 
нормативы объёмов и финансовых затрат.

7 Дайте развернутый ответ на вопрос
Территориальная программа обязательного медицинского страхования в субъектах РФ.

ПК-1, ПК-5

Ответ: Территориальная программа ОМС разрабатывается в каждом субъекте РФ. Она 
конкретизирует базовую с учётом особенностей региона (заболеваемость, 
инфраструктура, транспортная доступность) и утверждается в рамках общей 
территориальной программы государственных гарантий.

8 Дайте развернутый ответ на вопрос
Финансирование страховых медицинских организаций.

ПК-1, ПК-5

Ответ: Средства можно разделить на две группы: целевые (предназначены строго для оплаты 
медицинской помощи застрахованным) и собственные (организация может тратить на 
свои нужды). 

Целевые средства СМО:
• От территориального фонда. 
• Санкции от медицинских организаций. 
• От лиц, причинивших вред здоровью застрахованных. 
Собственные средства СМО:
• Средства, предназначенные на расходы на ведение дела (административные расходы, 
содержание аппарата). 
• Часть санкций, полученных от медорганизаций (15% от сумм необоснованных счетов 
по экспертизе качества и медико-экономической экспертизе, 25% от штрафов).  
• Средства от лиц, причинивших вред здоровью застрахованных, сверх сумм, которые 
СМО уже затратила на оплату помощи.

9 Дайте развернутый ответ на вопрос
Функции Социального фонда России.

ПК-1, ПК-5

Ответ: 1. Назначение и выплата пенсий, работа с материнским капиталом;
2. Страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний;
3. Обеспечение льготными лекарствами и техническими средствами реабилитации 
(ТСР);
4. Ведение индивидуального (персонифицированного) учёта;  
5. Инвестирование средств пенсионных накоплений; 
6. Внедрение электронных сервисов;
7. Взаимодействие с федеральными органами исполнительной власти, региональными 
органами власти и местного самоуправления, а также с другими государственными 
органами (налоговой службой, загсами, медицинскими учреждениями) для ускорения 
оказания социальных услуг.

10 Дайте развернутый ответ на вопрос
Задачи Социального фонда России по реализации социальной политики государства.

ПК-1, ПК-5

Ответ: 1.Пенсионное и социальное обеспечение:
• Назначение и выплата всех видов пенсий: страховых (по старости, инвалидности, 
потере кормильца), государственных и социальных.  
• Реализация программы материнского (семейного) капитала: приём заявлений, 
назначение и выплата средств.  
• Выплата государственных пособий, включая пособия по уходу за ребёнком, по 
беременности и родам, единовременные пособия при рождении ребёнка. 
2.Обязательное социальное страхование.
3. Социальная защита отдельных категорий граждан.
4. Учёт и инвестирование.
5. Аналитическая и прогностическая работа.
6. Развитие цифровых сервисов.
7. Административно-контрольные функции.

7.1. Уровни овладения

Компетенция:  ПК-1  Способен  составлять  бухгалтерскую(финансовую)  отчетность
организации  и  осуществлять  внутренний  контроль  ведения  бухгалтерского  учета  и
составления бухгалтерской (финансовой) отчетности.

Индикатор  достижения  компетенции:  ПК-1.1  Составляет  бухгалтерскую  (финансовую)
отчетность организации.

Уровень Характеристика Оценка в баллах
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Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, 
умениями и навыками. Студент свободно владеет 
терминологией, умеет применять теоретические 
знания в различных ситуациях для решения 
поставленных задач.

81-100

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, 
умениями и навыками. Студент уверенно владеет 
терминологией, умеет применять теоретические 
знания в различных ситуациях для решения 
поставленных задач. 

61-80

Пороговый Достигнуто овладение минимально 
необходимыми знаниями, умениями и навыками. 
Студент владеет основной терминологией, умеет 
применять теоретические знания для решения 
поставленных задач в стандартных ситуациях.

41-60

Ниже порогового Компетенция не освоена 0-40

Индикатор достижения компетенции: ПК-1.2 Осуществляет внутренний контроль ведения
бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности.

Уровень Характеристика Оценка в баллах
Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, 

умениями и навыками. Студент свободно владеет 
терминологией, умеет применять теоретические 
знания в различных ситуациях для решения 
поставленных задач.

81-100

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, 
умениями и навыками. Студент уверенно владеет 
терминологией, умеет применять теоретические 
знания в различных ситуациях для решения 
поставленных задач. 

61-80

Пороговый Достигнуто овладение минимально 
необходимыми знаниями, умениями и навыками. 
Студент владеет основной терминологией, умеет 
применять теоретические знания для решения 
поставленных задач в стандартных ситуациях.

41-60

Ниже порогового Компетенция не освоена 0-40

Компетенция:  ПК-5  Способен  проводить  консультирование  клиентов  по  использованию
финансовых продуктов и услуг.

Индикатор  достижения  компетенции:  ПК-5.1  Проводит  мониторинг  конъюнктуры  рынка
банковских  услуг,  рынка  ценных  бумаг,  иностранной  валюты,  товарно-сырьевых  рынков,
ведет работу по налоговому планированию в составе бюджетов бюджетной системы РФ.

Уровень Характеристика Оценка в баллах
Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, 

умениями и навыками. Студент свободно владеет 
терминологией, умеет применять теоретические 
знания в различных ситуациях для решения 
поставленных задач.

81-100
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Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, 
умениями и навыками. Студент уверенно владеет 
терминологией, умеет применять теоретические 
знания в различных ситуациях для решения 
поставленных задач. 

61-80

Пороговый Достигнуто овладение минимально 
необходимыми знаниями, умениями и навыками. 
Студент владеет основной терминологией, умеет 
применять теоретические знания для решения 
поставленных задач в стандартных ситуациях.

41-60

Ниже порогового Компетенция не освоена 0-40

Индикатор достижения компетенции: ПК-5.2 Подбирает в интересах клиента поставщиков
финансовых услуг и консультирует клиента по ограниченному кругу финансовых продуктов.

Уровень Характеристика Оценка в баллах
Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, 

умениями и навыками. Студент свободно владеет 
терминологией, умеет применять теоретические 
знания в различных ситуациях для решения 
поставленных задач.

81-100

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, 
умениями и навыками. Студент уверенно владеет 
терминологией, умеет применять теоретические 
знания в различных ситуациях для решения 
поставленных задач. 

61-80

Пороговый Достигнуто овладение минимально 
необходимыми знаниями, умениями и навыками. 
Студент владеет основной терминологией, умеет 
применять теоретические знания для решения 
поставленных задач в стандартных ситуациях.

41-60

Ниже порогового Компетенция не освоена 0-40
8. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины

8.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы

Основная литература
1. Архипов, А. Социальное страхование: учебник и практикум для вузов / А. Архипов. - 4-е

изд. - Москва: Юрайт, 2026. - 329 с - 978-5-534-16240-0. - Текст: электронный // ИКО Юрайт:
[сайт].  -  URL: https://urait.ru/bcode/583103 (дата обращения: 21.05.2026).  -  Режим доступа: по
подписке

Дополнительная литература
1. Миропольская, Н. В. Социальное страхование: учебник для вузов / Н. В. Миропольская,

Л.  М.  Сафина.  -  2-е  изд.  -  Москва:  Юрайт,  2026.  -  149  с  -  978-5-534-07935-7.  -  Текст:
электронный  //  ИКО  Юрайт:  [сайт].  -  URL:  https://urait.ru/bcode/586522  (дата  обращения:
21.05.2026). - Режим доступа: по подписке

2. Роик, В. Д. Социальное страхование: учебник и практикум для вузов / В. Д. Роик. - 2-е
изд. - Москва: Юрайт, 2026. - 418 с - 978-5-534-08672-0. - Текст: электронный // ИКО Юрайт:
[сайт].  -  URL: https://urait.ru/bcode/598451 (дата обращения: 21.05.2026).  -  Режим доступа: по
подписке

8.2. Профессиональные базы данных и ресурсы «Интернет», к которым обеспечивается  
доступ обучающихся
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Профессиональные базы данных
1.  https://www.minfin.ru/ru/  -  Профессиональная  база  данных  «Финансово-экономические

показатели Российской Федерации» (Официальный сайт Министерства финансов РФ 
2.  http://www.gks.ru/   -  Профессиональная  база  данных  «Официальная  статистика»

(Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики 

Ресурсы «Интернет»
      1. https://www.cbr.ru/ - Центральный банк Российской Федерации

8.3. Программное обеспечение и информационно-справочные системы, используемые 
при осуществлении образовательного процесса по дисциплине

Перечень программного обеспечения
(обновление производится по мере появления новых версий программы)
1. Microsoft Office 2016 ; 
2. Справочно-правовая система "Консультант Плюс"; 
3. МойОфис Стандартный 2.; 

Перечень информационно-справочных систем
(обновление выполняется еженедельно)
1. Справочно-правовая система "Гарант-Максимум"; 

8.4. Специальные помещения, лаборатории и лабораторное оборудование

Учебные аудитории для проведения занятий 
лекционного типа

Комплекты ученической мебели
Мультимедийный проектор
Доска
Экран

Учебные аудитории для проведения 
практических занятий (занятий семинарского 
типа)

Комплекты ученической мебели
Мультимедийный проектор
Доска
Экран
Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС СГЭУ

Учебные аудитории для групповых и 
индивидуальных консультаций

Комплекты ученической мебели
Мультимедийный проектор
Доска
Экран
Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС СГЭУ

Учебные аудитории для текущего контроля и 
промежуточной аттестации

Комплекты ученической мебели
Мультимедийный проектор
Доска
Экран
Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС СГЭУ

Помещения для самостоятельной работы Комплекты ученической мебели
Мультимедийный проектор
Доска
Экран
Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС СГЭУ

Помещения для хранения и профилактического 
обслуживания оборудования Комплекты специализированной мебели для хранения оборудования
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