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1. Общие положения 

 

Программа государственной итоговой аттестации (далее ГИА) по основной 

образовательной программе среднего профессионального образования выпускников (далее – 

программа) в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

среднего профессионального образования по специальности 40.02.04 Юриспруденция, 

утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 27.10.2023 № 

798 "Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 40.02.04 Юриспруденция" 

(Зарегистрирован 01.12.2023 № 76207), является частью образовательной программы СПО 

(далее – ОП СПО) по специальности 40.02.04 Юриспруденция квалификации «Юрист». 

Программа государственной итоговой аттестации разработана в соответствии с 

требованиями Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; «Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования», утвержденным 

приказом Минпросвещения России от 8 ноября 2021 г. № 800; а также «Положения о порядке 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования в ФГАОУ ВО «СГЭУ» (далее – СГЭУ, Университет, 

утвержденным приказом врио ректора от 28.10.2022 № 637-ОВ. 

Обеспечение проведения государственной итоговой аттестации осуществляется 

Университетом. 

Университет использует необходимые для организации образовательной деятельности 

средства обучения и воспитания при проведении ГИА выпускников. 

Программа государственной итоговой аттестации по образовательной программе 

среднего профессионального образования устанавливает правила организации и проведения 

государственной итоговой аттестации выпускников, завершающих освоение образовательных 

программ среднего профессионального образования по специальности 40.02.04 

Юриспруденция и определяет готовность выпускника к одному или нескольким основным 

видам деятельности по соответствующей специальности. 

Выпускникам и лицам, привлекаемым к государственной итоговой аттестации, во 

время ее проведения запрещается иметь при себе и использовать средства связи. 

Лица, осваивающие образовательную программу среднего профессионального 

образования в форме самообразования либо обучавшиеся по не имеющей государственной 

аккредитации образовательной программе среднего профессионального образования, вправе 

пройти ее экстерном в соответствии с настоящей Программой. 

Программа государственной итоговой аттестации выпускников по специальности 

40.02.04 Юриспруденция ежегодно разрабатывается кафедрой ФСППО ФГАОУ ВО «СГЭУ» 

совместно с УМУ и утверждается ректором СГЭУ. Программа соответствует действующим 

нормам законодательства о среднем профессиональном образовании. 

 

 

2. Государственная экзаменационная комиссия 

 

В целях определения соответствия результатов освоения студентами образовательных 

программ среднего профессионального образования соответствующим требованиям ФГОС 

СПО государственная итоговая аттестация проводится государственной экзаменационной 

комиссией, которая создаётся ФГАОУ ВО «СГЭУ» по специальности 40.02.04 

Юриспруденция. 

Состав ГЭК утверждается приказом ректора ФГАОУ ВО «СГЭУ». 

Государственную экзаменационную комиссию возглавляет председатель, который 

организует и контролирует деятельность государственной экзаменационной комиссии, 

обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам. 
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Председатель государственной экзаменационной комиссии утверждается не позднее 

20 декабря текущего года на следующий календарный год (с 1 января по 31 декабря) 

учредителем по представлению СГЭУ. 

Председателем государственной экзаменационной комиссии СГЭУ утверждается лицо, 

не работающее в Университете, из числа: руководителей или заместителей руководителей 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую области 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники; представителей 

работодателей или их объединений, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники. 

Ректор СГЭУ является заместителем председателя государственной экзаменационной 

комиссии. Если для проведения государственной итоговой аттестации в СГЭУ создаётся 

несколько государственных экзаменационных комиссий, назначается несколько заместителей 

председателя государственной экзаменационной комиссии из числа заместителей 

руководителя образовательной организации или педагогических работников. 

Государственная экзаменационная комиссия действует в течение одного календарного 

года. 

 

3. Формы государственной итоговой аттестации 

 

Формой государственной итоговой аттестации по образовательной программе среднего 

профессионального образования 40.02.04 Юриспруденция в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования по 

специальности 40.02.04 Юриспруденция является демонстрационный экзамен для 

выпускников, осваивающих программы подготовки специалистов среднего звена.  

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником 

материала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 

профессиональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки 

выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или 

смоделированных. 

Программа государственной итоговой аттестации, методика оценивания результатов, 

требования к выпускным квалификационным работам определяются с учетом основной 

профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования и 

утверждаются Университетом после их обсуждения на заседании педагогического совета с 

участием председателей государственных экзаменационных комиссий. 

Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) выпускников не может быть 

заменена оценкой уровня их подготовки на основе текущего контроля успеваемости и 

результатов промежуточной аттестации. 

 

4. Порядок проведения государственной итоговой аттестации 

 

Период проведения государственной итоговой аттестации выпускников специальности 

40.02.04 Юриспруденция устанавливается графиком учебного процесса и составляет 216 

часов. 

К государственной итоговой аттестации допускаются выпускники, не имеющие 

академической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план или 

индивидуальный учебный план по осваиваемой образовательной программе среднего 

профессионального образования. 

 

5. Порядок проведения государственной итоговой аттестации для выпускников из 

числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

государственная итоговая аттестация проводится Университетом с учетом особенностей 
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психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

выпускников (далее – индивидуальные особенности). 

При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается соблюдение 

следующих общих требований: 

проведение государственной итоговой аттестации для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья в одной аудитории совместно с выпускниками, не имеющими 

ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при 

прохождении государственной итоговой аттестации; 

присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам необходимую 

техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, 

передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами государственной 

экзаменационной комиссии); 

пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при прохождении 

государственной итоговой аттестации с учетом их индивидуальных особенностей; 

обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в аудитории, 

туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие 

пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов 

аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и других 

приспособлений). 

Дополнительно при проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается 

соблюдение следующих требований в зависимости от категорий выпускников с 

ограниченными возможностями здоровья: 

а) для слепых: 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке государственной итоговой 

аттестации оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде электронного 

документа, доступного с помощью компьютера со специализированным программным 

обеспечением для слепых, или зачитываются ассистентом; 

письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом Брайля или 

на компьютере со специализированным программным обеспечением для слепых, или 

надиктовываются ассистенту; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется комплект 

письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, 

компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 

обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство; 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения государственной 

итоговой аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, 

при необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального 

пользования; 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в письменной форме; 

д) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми нарушениями 

двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей): 

письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной форме. 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 

выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала государственной итоговой аттестации 

подают письменное заявление о необходимости создания для них специальных условий при 

проведении государственной итоговой аттестации. 

consultantplus://offline/ref%3DF2183F21DBD15826C46D5FD392E916EB55C3B2AC15D4FFC39D468AAE84684FB9C281088269CD5APFdAL
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6. Организация и проведение демонстрационного экзамена 

 

Демонстрационный экзамен базового уровня проводится на основе требований к 

результатам освоения образовательных программ среднего профессионального 

образования, установленных ФГОС СПО. 

Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по решению 

Университета на основании заявлений выпускников на основе требований к результатам 

освоения образовательных программ среднего профессионального образования, 

установленных ФГОС СПО, с учетом положений корпоративных стандартов ведущих 

мировых компаний – лидеров в области туризма и гостеприимства, стандартов, 

устанавливаемых автономной некоммерческой организацией "Агентство развития 

профессионального мастерства" (далее - Агентство), а также квалификационных 

требований, заявленных организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке 

кадров соответствующей квалификации, в том числе являющимися стороной договора о 

сетевой форме реализации образовательных программ и (или) договора о практической 

подготовке обучающихся (далее - организации-партнеры). 

Демонстрационный экзамен базового и профильного уровня проводится с 

использованием единых оценочных материалов, включающих в себя конкретные 

комплекты оценочной документации, варианты заданий и критерии оценивания, 

разрабатываемых оператором. 

Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия для 

обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК, 

членов экспертной группы. 

Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения демонстрационного 

экзамена (далее - центр проведения экзамена), представляющем собой площадку, 

оборудованную и оснащенную в соответствии с комплектом оценочной документации. 

Место расположения центра проведения экзамена, дата и время начала проведения 

демонстрационного экзамена, расписание сдачи экзаменов в составе экзаменационных 

групп, планируемая продолжительность проведения демонстрационного экзамена, 

технические перерывы в проведении демонстрационного экзамена определяются планом 

проведения демонстрационного экзамена, утверждаемым ГЭК совместно с образовательной 

организацией не позднее чем за двадцать календарных дней до даты проведения 

демонстрационного экзамена. Образовательная организация знакомит с планом проведения 

демонстрационного экзамена выпускников, сдающих демонстрационный экзамен и лиц, 

обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена в срок не позднее чем за пять 

рабочих дней до даты проведения экзамена. 

Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного 

экзамена главным экспертом проводится проверка готовности центра проведения экзамена 

в присутствии членов экспертной группы, выпускников, а также технического эксперта, 

назначаемого организацией, на территории которой расположен центр проведения 

экзамена, ответственного за соблюдение установленных норм и правил охраны труда и 

техники безопасности. 

Методические рекомендации по организации и проведению демонстрационного 

экзамена по программам среднего профессионального образования, разработаны в целях 

оказания методической помощи органам государственной власти субъектов Российской 

Федерации в сфере образования, образовательным организациям, центрам проведения 

демонстрационного экзамена для обеспечения организации процедуры аттестации с 

использованием механизма демонстрационного экзамена при реализации основных 

профессиональных образовательных программ среднего профессионального образования в 

соответствии с Паспортом национального проекта «Образование», утвержденным 

президиумом Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию 

и национальным проектам (протокол от 24 декабря 2018 года № 16) и во исполнение пункта 
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2.1.1. Плана мероприятий по реализации федерального проекта «Молодые профессионалы 

(Повышение конкурентоспособности профессионального образования)», утвержденного 

протоколом заседания проектного комитета по национальному проекту «Образование» от 7 

декабря 2018 года № 3, а также иным организациям и предприятиям, участвующим в 

организации и проведении демонстрационного экзамена по стандартам Оператора, и 

устанавливающими формы, порядок и условия его организации и проведения, обязательные 

для соблюдения в качестве базовых принципов объективной оценки результатов подготовки 

рабочих кадров. 

Демонстрационный экзамен проводится с целью оценки уровня овладения 

обучающимися профессиональными и общими компетенциями в рамках освоения 

образовательной программы в качестве процедуры государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования в соответствии с 

Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования, утвержденным приказом 

Минпросвещения России от 8 ноября 2021 г. № 800, и требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования 

(ФГОС СПО); а также «Положением о порядке проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования в 

ФГАОУ ВО «СГЭУ», утвержденным приказом врио ректора от 28.10.2022 № 637-ОВ. 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплектов оценочной 

документации, включенных СГЭУ в Программу ГИА. 

Задания, выносимые на демонстрационный экзамен, разрабатываются на основе 

требований к результатам освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования, установленных ФГОС СПО, с учетом положений 

стандартов, а также квалификационных требований, заявленных организациями, 

работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации. 

Для выпускников, освоивших образовательные программы среднего 

профессионального образования, проводится демонстрационный экзамен с использованием 

оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной 

документации, варианты заданий и критерии оценивания, разрабатываемых оператором. 

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения 

демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, 

средств обучения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного экзамена, 

требования к составу экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также 

образцы заданий. 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу, 

моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального 

времени. Образцы заданий в составе комплекта оценочной документации размещаются на 

сайте Оператора до 1 октября года, предшествующего проведению демонстрационного 

экзамена (далее – ДЭ). Конкретный вариант задания доступен главному эксперту за день до 

даты ДЭ. 

 

6.1. Процедура проведения демонстрационного экзамена 

 

Допуск выпускников в центр проведения экзамена (ЦПДЭ) осуществляется Главным 

экспертом на основании документов, удостоверяющего личность экзаменуемого. 

К демонстрационному экзамену допускаются участники демонстрационного 

экзамена, прошедшие ознакомление с требованиями охраны труда и безопасности 

производства, а также ознакомившиеся с рабочими местами. 

К оценке выполнения заданий демонстрационного экзамена допускаются члены 

Экспертной группы, прошедшие ознакомление с требованиями охраны труда и техники 

безопасности, а также ознакомившиеся с распределением обязанностей. 

Перед началом экзамена членами Экспертной группы, участникам 
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демонстрационного экзамена разъясняются их права и обязанности, обращается внимание 

на установленные запреты и ограничения в период проведения демонстрационного 

экзамена, включая необходимость недопущения у указанных лиц запрещенных средств и 

предметов и необходимость их сдачи на период нахождения в центре проведения 

демонстрационного экзамена во время проведения демонстрационного экзамена. 

Главным экспертом выдаются экзаменационные задания каждому участнику в 

бумажном виде, обобщенная оценочная ведомость (если применимо), дополнительные 

инструкции к ним (при наличии), а также разъясняются правила поведения во время 

демонстрационного экзамена. 

В определенных случаях, предусмотренных КОД или другой документацией, 

регламентирующей особенности выполнения заданий по каким-либо компетенциям, 

задание может выдаваться участникам перед выполнением модуля. 

После получения экзаменационного задания и дополнительных материалов к нему, 

участникам предоставляется время на ознакомление, а также вопросы, которое не 

включается в общее время проведения экзамена и составляет не менее 15 минут. 

По завершению процедуры ознакомления с заданием участники подписывают 

Протокол об ознакомлении экзаменуемых демонстрационного экзамена по стандартам 

Оператора с оценочными материалами и заданием по форме, утвержденной Методическими 

рекомендациями. Оригинал протокола хранится в ЦПДЭ (СГЭУ). 

К выполнению экзаменационных заданий участники приступают после указания 

Главного эксперта. 

Организация деятельности Экспертной группы по оценке выполнения заданий 

демонстрационного экзамена осуществляется Главным экспертом. 

Главный эксперт не участвует в оценке выполнения заданий демонстрационного 

экзамена. 

Главный эксперт обязан находиться в ЦПДЭ в течение всего периода 

демонстрационного экзамена. В случае возникновения необходимости покинуть ЦПДЭ по 

уважительным причинам, направляет письменное уведомление в адрес Союза в 

соответствии с порядком, устанавливаемым Союзом с указанием лица, на которого 

возлагается временное исполнение обязанностей Главного эксперта и периода его 

отсутствия. 

Допускается присутствие на площадке членов государственной экзаменационной 

комиссии (членов ГЭК) для наблюдения за ходом процедуры оценки выполнения заданий 

демонстрационного экзамена, с целью недопущения нарушения порядка проведения 

государственной итоговой аттестации и обеспечения объективности ее результатов. 

Члены ГЭК вправе наблюдать за ходом демонстрационного экзамена, не участвуют 

и не вмешиваются в работу Главного эксперта и Экспертной группы, а также не 

контактируют с участниками и членами Экспертной группы. 

Все замечания, связанные, по мнению членов ГЭК, с нарушением хода оценочных 

процедур, а также некорректным поведением экзаменуемых и экспертов, которые мешают 

другим участникам выполнять экзаменационные задания и могут повлиять на 

объективность результатов оценки, доводятся до сведения Главного эксперта. 

В ходе проведения экзамена участникам запрещаются контакты с другими 

участниками или членами Экспертной группы без разрешения Главного эксперта. 

В случае возникновения несчастного случая или болезни экзаменуемого Главным 

экспертом незамедлительно принимаются действия по привлечению ответственных лиц от 

ЦПДЭ для оказания медицинской помощи и уведомляется представитель образовательной 

организации, которую представляет экзаменуемый (далее – Сопровождающее лицо). Далее 

с привлечением Сопровождающего лица принимается решение об отстранении 

экзаменуемого от дальнейшего участия в экзамене или назначении ему дополнительного 

времени в пределах времени, предусмотренного планом проведения демонстрационного 

экзамена. 

В случае отстранения, экзаменуемого от дальнейшего участия в экзамене ввиду 
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болезни или несчастного случая, ему начисляются баллы за любую завершенную работу. 

Вышеуказанные случаи подлежат обязательной регистрации в Протоколе учета 

времени и нештатных ситуаций по форме, утвержденной Союзом. Оригинал протокола 

хранится в ЦПДЭ (СГЭУ). 

Участник, нарушивший правила поведения на экзамене, и чье поведение мешает 

процедуре проведения экзамена, получает предупреждение с занесением в протокол учета 

времени и нештатных ситуаций, который подписывается Главным экспертом и всеми 

членами Экспертной группы. Потерянное время при этом не компенсируется участнику, 

нарушившему правило. 

После повторного предупреждения участник удаляется с площадки, вносится 

соответствующая запись в протоколе с подписями Главного эксперта и всех членов 

Экспертной группы. 

В процессе выполнения заданий экзаменуемые обязаны неукоснительно соблюдать 

требования ОТ и ТБ. Несоблюдение экзаменуемыми норм и правил ОТ и ТБ может привести 

к потере баллов в соответствии с критериями оценки. Систематическое и грубое нарушение 

норм безопасности может привести к временному или окончательному отстранению 

экзаменуемого от выполнения экзаменационных заданий. 

Процедура проведения демонстрационного экзамена проходит с соблюдением 

принципов честности, справедливости и прозрачности. Вся информация и инструкции по 

выполнению заданий экзамена от Главного эксперта и членов Экспертной группы, в том 

числе с целью оказания необходимой помощи, должны быть четкими и недвусмысленными, 

не дающими преимущества тому или иному участнику. 

Вмешательство иных лиц, которое может помешать участникам завершить 

экзаменационное задание, не допускается. 

Оценка не должна выставляться в присутствии участника демонстрационного 

экзамена, если иное не предусмотрено оценочной документацией по компетенции. 

Процедура оценивания результатов выполнения экзаменационных заданий 

осуществляется в соответствии с правилами, предусмотренными оценочной документацией 

по компетенции и методикой проведения оценки по стандартам Оператора 

После всех оценочных процедур, главным экспертом и членами экспертной группы 

производится сверка баллов, их внесение в протокол проведения демонстрационного 

экзамена. 

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который 

подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным экспертов 

после завершения экзамена для экзаменационной группы. 

Одно из главных требований при выполнении оценки заданий демонстрационного 

экзамена – это обеспечение равных условий для всех участников демонстрационного 

экзамена. 

Если демонстрационный экзамен проводится как форма государственной итоговой 

аттестации, к сверке привлекается член государственной экзаменационной комиссии, 

присутствовавший в центре проведения демонстрационного экзамена и не входящий в 

состав экзаменационной группы. 

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертов 

протокол проведения демонстрационного экзамена передается в ГЭК для выставления 

оценок по итогам ГИА. 

Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается на 

хранение в СГЭУ в составе архивных документов. 

 

6.2. Задания демонстрационного экзамена 

 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплектов оценочной 

документации (далее – КОД), представляющих собой комплекс требований для проведения 

демонстрационного экзамена, включающий в себя перечень оборудования и оснащения, 
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расходных материалов, средств обучения и воспитания, план застройки площадки 

демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по 

технике безопасности, а также образцы заданий. 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу, 

моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального 

времени. 

Комплекты оценочной документации для проведения демонстрационного экзамена 

профильного уровня разрабатываются Оператором с участием организаций-партнеров, 

отраслевых и профессиональных сообществ. 

Оценка выполнения заданий демонстрационного экзамена осуществляется Экспертной 

группой, утверждаемой Университетом. 

 

7. Фонд оценочных средств 

7.1 Паспорт оценочных средств 

 

Фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации разработан для 

специальности 40.02.04 Юриспруденция в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом среднего профессионального образования по данной 

специальности, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации 

№ 798 от 27.10.2023 в рамках специальности СПО предусмотрено освоение следующей 

квалификации специалиста среднего звена: юрист. 

 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к выполнению 

следующих видов деятельности: 

 

Код и наименование  

вида деятельности (ВД) 

Код и наименование  

профессионального модуля (ПМ),  

в рамках которого осваивается ВД 

1 2 

В соответствии с ФГОС 

ВД.1 Правоприменительная деятельность ПМ.01 Правоприменительная 

деятельность 

ВД.2 Правоохранительная деятельность ПМ.02 Правоохранительная деятельность 

ВД.3 Правовое обеспечение деятельности 

организаций и оказание юридической помощи 

физическим лицам и их объединениям 

ПМ.03 Правовое обеспечение 

деятельности организаций и оказание 

юридической помощи физическим лицам и 

их объединениям 

 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее – ОК): 

 

Код  

Компетен-

ции 

Формулировка 

компетенции 

Знания, умения 

 

ОК 01 Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам 

Умения: организовать собственную деятельность, 

выбирать типовые методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество 

Знания: методы и способы выполнения 

профессиональных задач, основы организации 

собственной деятельности, методики оценки 

эффективности и качества выполнения 
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профессиональных задач 

ОК 02 Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, и 

информационные технологии 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые 

источники информации; планировать процесс 

поиска; структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее значимое в 

перечне информации; оценивать практическую 

значимость результатов поиска; оформлять 

результаты поиска; осуществлять поиск и 

использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных 

задач, профессионального и личностного 

развития 

Знания: круг профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития, 

номенклатуру информационных источников, 

применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования 

информации; формат оформления результатов 

поиска информации 

ОК 03 Планировать и реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

Умения: самостоятельно определять задачи 

профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, планировать 

повышение квалификации 

Знания: задачи профессионального и 

личностного развития, основы самообразования, 

направления повышений квалификации, круг 

задач профессионального и личностного 

развития 

ОК 04 

Эффективно 

взаимодействовать и работать 

в коллективе и команде 

Умения: организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности; 

адаптироваться к меняющимся условиям 

профессиональной деятельности 

Знания: приемы и способы адаптации в 

профессиональной деятельности, 

психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности; основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию 

на государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

Умения: соблюдать деловой этикет и культуру 

общения 

Знания: деловой этикет, нормы и правила 

поведения, психологические основы общения 

ОК 06 Проявлять гражданско- Умения: проявлять нетерпимость к 
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патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

коррупционному поведению 

Знания: основы коррупции и борьбы с нею 

ОК 07 Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: применять знания об изменении 

климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

Знания: механизмов сохранения окружающей 

среды и ресурсосбережения 

ОК 08 

Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической подготовленности 

Умения: использовать основы здорового образа 

жизни, требования охраны труда, физкультурно-

оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей; применять 

рациональные приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности; пользоваться 

средствами профилактики перенапряжения 

характерными для данной специальности 

Знания: роль здорового образа жизни, 

требований охраны труда в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии 

человека; условия профессиональной 

деятельности и зоны риска физического здоровья 

для специальности; средства профилактики 

перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения: ориентироваться в условиях 

постоянного изменения правовой базы; 

пользоваться справочной правовой и 

аналитической информацией 

Знания: технологию профессиональной 

деятельности 

 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

профессиональными компетенциями (далее – ПК), соответствующими основным видам 

деятельности, предусмотренными ФГОС СПО по специальности 40.02.04 Юриспруденция: 

 

Основные 

виды 

деятельности 

Код и 

наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Правоприменител ПК 1.1 Практический опыт: осуществления 
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ьная деятельность Осуществлять 

профессиональное 

толкование норм 

права 

профессионального толкования нормативных 

правовых актов для реализации прав граждан в 

сфере права 

Умения: профессионально разъяснять 

нормативные правовые акты для реализации 

прав граждан в сфере права 

Знания: основных нормативных правовых 

актов 

ПК 1.2 Применять 

нормы права для 

решения задач в 

профессиональной 

деятельности 

Практический опыт: владения навыками 

приема граждан по вопросам в сфере права 

Умения: осуществлять прием 

граждан и оказывать помощь в 

разъяснении вопросов правового 

характера 

Знания: теоретических вопросов правового 

характера 

ПК 1.3 Владеть 

навыками 

подготовки 

юридических 

документов, в том 

числе с 

использованием 

информационных 

технологий 

Практический опыт: владения навыками 

рассмотрения пакета документов. 

Умения: вести документы и документооборот 

в юриспруденции 

Знания: документы, регламентирующие 

вопросы общеправового характера 

Правоохранительна

я деятельность 

ПК 2.1 

Осуществлять 

контроль 

соблюдения 

законодательства 

Российской 

Федерации 

субъектами права 

Практический опыт: реализации правового 

контроля за соблюдением положений 

отечественного законодательства 

Умения: применять правовые предписания 

для пресечения случаев нарушения правовых 

предписаний участниками общественных 

отношений 

Знания: алгоритмов применения правовых 

норм в условиях нарушений нормативно-

правовых предписаний 

ПК 2.2 

Систематизировать 

нормативные 

правовые акты и 

обобщать 

правоприменительну

ю практику по 

вопросам 

расследования и 

предупреждения 

преступлений и иных 

правонарушений 

Практический опыт: систематизации 

нормативно-правовых документов, 

регулирующих алгоритмы пресечения и 

предупреждения правонарушений 

Умения: применять правовые нормы для 

пресечения и предупреждения 

правонарушений 

Знания: общих правовых алгоритмов 

пресечения и предупреждения 

правонарушений 

ПК 2.3 Осуществлять 

оценку 

противоправного 

поведения и 

определять 

Практический опыт: давать корректную 

юридическую оценку правонарушению и 

преступлению 

Умения: проводить комплексный правовой 

анализ объективных и субъективных 
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подведомственность 

рассмотрения дел 

признаков преступлений и правонарушений 

Знания: особенностей определения 

подведомственности и подсудности 

Правовое 

обеспечение 

деятельности 

организаций и 

оказание 

юридической 

помощи 

физическим лицам 

и их объединениям 

ПК 3.1 Вести 

документооборот при 

оказании 

профессиональной 

юридической 

помощи. 

Практический опыт: работы с различными 

видами юридических документов 

Умения: оформлять юридические документы 

в соответствии с установленными 

требованиями 

Знания: принципов организации 

документооборота в юридической сфере 

ПК 3.2 Представлять 

интересы 

организаций и 

физических лиц в 

отношениях с 

государственными 

органами, 

контрагентами и 

иными лицами. 

Практический опыт: проведения 

переговоров и деловых встреч 

Умения: анализировать правовые ситуации и 

определять оптимальные способы защиты 

интересов 

Знания: норм корпоративного права и 

порядок взаимодействия с государственными 

органами 

ПК 3.3 Составлять 

подборку 

законодательства и 

судебной практики. 

Практический опыт: работы с правовыми 

базами данных 

Умения: определять релевантные правовые 

акты по конкретной правовой ситуации 

Знания: системы источников права 

Российской Федерации 

ПК 3.4 Разрабатывать 

проекты 

юридических 

документов. 

Практический опыт: использования 

информационных технологий при подготовке 

документов 

Умения: анализировать судебную и 

правоприменительную практику 

Знания: требований к оформлению и 

регистрации различных видов юридических 

документов 

ПК 3.5 Проводить 

первичную правовую 

экспертизу 

документов для 

организаций и 

физических лиц. 

Практический опыт: работы с 

нормативными актами при проведении 

экспертизы 

Умения: анализировать содержание 

документов на предмет соответствия 

законодательству 

Знания: основных видов документов, 

подлежащих правовой экспертизе 
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7.2. Критерии оценки выполнения задания демонстрационного экзамена 

 

Процедура оценивания результатов выполнения экзаменационных заданий 

осуществляется в соответствии требованиями комплекта оценочной документации, 

критериями оценивания. 

Критерии оценивания – разработанная система оценки задания демонстрационного 

экзамена, основанная на отдельных профессиональных компетенциях, устанавливающая 

структуру общей суммы баллов, выставляемых по результатам процедуры оценивания. 

Главным экспертом выдаются членам экспертной группы дополнительно критерии 

оценивания задания демонстрационного экзамена, выданного каждому участнику в 

бумажном виде, в разрезе установленного распределения обязанностей и состава 

экзаменационных групп, дополнительные инструкции к ним (при наличии), а также 

разъясняются правила поведения во время демонстрационного экзамена.  

Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного 

экзамена осуществляется членами экспертной группы по 100-балльной системе в 

соответствии с требованиями комплекта оценочной документации. 

В процессе выполнения заданий экзаменуемые обязаны неукоснительно соблюдать 

требования охраны труда и безопасности производства. Несоблюдение экзаменуемыми 

указанных требований может привести к потере баллов в соответствии с критериями 

оценки. Систематическое и грубое нарушение норм безопасности может привести к 

временному или окончательному отстранению экзаменуемого от выполнения 

экзаменационных заданий. 

Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из отметок: 

"отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" - и объявляются в тот же 

день после оформления протоколов заседаний ГЭК. 

 

8. Условия реализации государственной итоговой аттестации 

8.1 Для проведения государственной итоговой аттестации предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

 

Кабинеты: теории государства и права; трудового права; права социального 

обеспечения;, учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, оснащенная набором демонстрационного оборудования и учебно-

наглядными пособиями; учебная аудитория для текущего контроля и промежуточной 

аттестации, оснащенная набором демонстрационного оборудования и учебно-наглядными 

пособиями; библиотека, читальный зал с выходом в интернет, помещение для 

самостоятельной работы, оснащенные в соответствии с ОП СПО по специальности 40.02.04 

Юриспруденция. 
 

8.2. Информационное обеспечение реализации программы 

 

Для реализации программы библиотечный фонд Университета имеет электронные 

образовательные и информационные ресурсы, для использования в образовательном 

процессе. 

 

8.2.1. Электронные издания 

 

Правоохранительные и судебные органы : учебник для среднего профессионального 

образования / под общей редакцией Б. Я. Гаврилова. — 8-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 337 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

20712-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/558623 
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Гриненко, А. В.  Правоохранительные и судебные органы. Практикум : учебник для 

среднего профессионального образования / А. В. Гриненко, О. В. Химичева ; под редакцией 

А. В. Гриненко, О. В. Химичевой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2025. — 211 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14624-0. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/560712 

Административное право : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / под редакцией А. И. Стахова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 480 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

18592-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/565062 

Попова, Н. Ф.  Административное право : учебник для среднего профессионального 

образования / Н. Ф. Попова. — 7-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. 

— 325 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-20560-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/558386 

 

8.2.2. Электронные ресурсы 

 

1. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU https://elibrary.ru/ 

2. Электронная библиотечная система Юрайт Издательство Юрайт https://biblio- 

online.ru/ 

3. Платформа «Библиокомплектатор» http://www.bibliocomplectator.ru/ 

4. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс». - Режим доступа 

http://www.consultant.ru 

 

8.2.3. Дополнительные источники 

 

Лютягина, Е. А.  Административное право : учебник для среднего профессионального 

образования / Е. А. Лютягина, А. М. Волков. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 423 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

20515-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/558297 

Мигачев, Ю. И.  Административное право : учебник для среднего профессионального 

образования / Ю. И. Мигачев, Л. Л. Попов, С. В. Тихомиров ; под редакцией Л. Л. Попова. — 

7-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 474 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18003-9. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/580350 

"Боровиков, В. Б.  Уголовное право. Общая часть : учебник для среднего 

профессионального образования / В. Б. Боровиков, А. А. Смердов ; под редакцией В. Б. 

Боровикова. — 7-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 243 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-19803-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560878 

Боровиков, В. Б.  Уголовное право. Особенная часть : учебник для среднего 

профессионального образования / В. Б. Боровиков, А. А. Смердов ; под редакцией В. Б. 

Боровикова. — 7-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 479 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-20006-5. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/557447  

Сверчков, В. В.  Уголовное право : учебник для среднего профессионального 

образования / В. В. Сверчков. — 11-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2025. — 741 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-20224-3. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/557822 " 

https://biblio-online.ru/
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8.3 Обязательное программное обеспечение 

 

1. Astra Linux Special Edition «Смоленск», «Орел»; РедОС ; ОС "Альт Рабочая 

станция" 10; ОС "Альт Образование" 10. 

2. МойОфис Стандартный 2, МойОфис Образование, Р7-Офис 

Профессиональный, МойОфис Стандартный 3, МойОфис Профессиональный 3 

 


