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1. Вид практики, способ и формы ее проведения. 
 

Вид практики – производственная 

Форма проведения практики: дискретно путем выделения в календарном учебном графике 

непрерывного периода учебного времени для проведения данного вида практики. 

Тип практики: научно-исследовательская 

Практика является формой практической подготовки и организуется путем непосредствен-

ного выполнения обучающимися видов работ, связанных с будущей профессиональной деятель-

ностью и определенных индивидуальным заданием в соответствии с настоящей программой. 

2. Планируемые результаты обучения при прохождении практики, обеспе-

чивающие достижение планируемых результатов обучения по про-

грамме  
 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Планируемые результаты обучения при 

прохождении практики 

Знать Уметь Владеть 

 

Универсальные компетенции (УК) 

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе си-

стемного подхода, вырабатывать стратегию действий 

УК-1.1. Осуществляет 

критический анализ 

проблемных ситуаций 

на основе системного 

подхода 

УК -1.1 Знать  УК -1.1 Уметь УК -1.1 Владеть 

основы критиче-

ского анализа про-

блемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 

вырабатывать стра-

тегию действий. 

 

 

 

анализировать про-

блемную 

ситуацию как систему, 

выявляя ее 

составляющие и связи 

между ними 

навыками определения 

пробелов в 

информации, необхо-

димой для решения 

проблемной ситуации, 

и проектирует 

процессы по их устра-

нению 

УК 1.2. Вырабатывает 

стратегию действий в 

проблемных ситуациях 

УК -1.2 Знать  УК -1.2 Уметь УК -1.2 Владеть 

способы выработки 

стратегии действий 

в проблемных ситуа-

циях 

действовать в проблем-

ных ситуациях на осно-

вании выработанной 

стратегии 

навыками действий в 

проблемных ситуа-

циях в соответствии с 

выработанной страте-

гией 

УК-3. Способен организовывать руководить работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели 

УК-3.1. Знать  УК-3.1. Уметь УК-3.1. Владеть 



 

 

УК-3.1. Организует ра-

боту команды для до-

стижения поставлен-

ной цели 

основы командной 

работы 

организовать работу 

команды, делегировать 

полномочия, осу-

ществлять контроль за 

выполнением постав-

ленных целей 

навыками организа-

ции командной работы, 

распределения полномо-

чий, осуществления кон-

троля за выполнением 

поставленных целей 

УК-3.2. Вырабатывает 

командную стратегию 

и руководит работой 

команды 

УК-3.2. Знать УК-3.2. Уметь УК-3.2. Владеть 

стратегию команд-

ной работы 

выработать стратегию 

работы в команде, осу-

ществлять руководство 

ею 

навыками организации 

командной работы и 

руководства ею на ос-

нове выработанной 

стратегии 

УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкуль-

турного взаимодействия 

УК-5.1 Анализирует 

проблемы межкультур-

ного взаимодействия 

 

УК-5.1  Знать  УК-5.1 Уметь УК-5.1 Владеть 

культурные коды 

разных народов и ис-

токи межкультур-

ного разнообразия 

общества в соци-

ально-историче-

ском, этическом и 

философском кон-

текстах 

обеспечивать и поддер-

живать взаимопонима-

ние между представи-

телями различных 

культур  

навыками разрешения 

разногласий и кон-

фликтов в межкуль-

турной коммуникации 

УК-5.2 Учитывает раз-

нообразие культур в 

процессе межкультур-

ного взаимодействия 

УК -5.2 Знать  УК -5.2 Уметь УК -5.2 Владеть 

последствия игнори-

рования межкуль-

турных различий в 

профессиональной и 

социальной сферах 

адаптировать свои 

коммуникативные 

стратегии с учетом 

культурного контекста 

собеседника 

навыками непредвзя-

того анализа культур-

ных феноменов куль-

турно-специфичных 

паттернов поведения в 

социально-историче-

ском, этическом и фи-

лософском контекстах 

УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе самооценки 

УК-6.1 Определяет УК -6.1 Знать  УК -6.1 Уметь УК -6.1 Владеть 



 

 

приоритеты собствен-

ной деятельности и 

способы ее совершен-

ствования на основе са-

мооценки 

основы планиро-

вания профессио-

нальной траектории 

с учетом особенно-

стей как профессио-

нальной, так и дру-

гих видов деятель-

ности и требований 

рынка труда. 

рационально распреде-

лять свои ограничен-

ные временные ре-

сурсы для достижения 

поставленных целей 

навыками опреде-

ления задач самораз-

вития и профессио-

нального роста, рас-

пределения их на 

долго-, средне- и крат-

косрочные с обоснова-

нием актуальности и 

определением необхо-

димых ресурсов для их 

выполнения 

УК-6.2 Реализует прио-

ритеты собственной де-

ятельности и корректи-

рует их в целях совер-

шенствования 

УК-6.2 Знать УК-6.2 Уметь УК-6.2 Владеть 

наиболее востребо-

ванные на рынке 

труда навыки и ос-

новные принципы 

профессионального 

и личностного раз-

вития 

расставлять приори-

теты в задачах соб-

ственного профессио-

нального и личност-

ного развития 

способами управления 

своей познавательной 

деятельностью и её со-

вершенствования на 

основе самооценки и 

принципов образова-

ния в течение всей 

жизни 

УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностран-

ном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия 

УК-4.1 Применяет со-

временные коммуника-

ционные технологии 

для академического и 

профессионального 

взаимодействия 

 

УК-4.1 Знать  УК-4.1Уметь УК-4.1Владеть 

основные техно-

логии и функцио-

нальные особенно-

сти коммуникации в 

устной и письмен-

ной формах на ино-

странном языке 

Свободно воспри-

нимать, анализировать 

и критически оцени-

вать устную и пись-

менную деловую ин-

формацию на русском 

и иностранном языке 

 

системой норм 

русского литератур-

ного языка, языко-

выми средствами для 

достижения професси-

ональных целей, для 

межличностного и 

межкультурного об-

щения 

 

УК-4.2 Владеет ино-

странным(ми) язы-

ком(ми) для академиче-

ского и профессиональ-

ного взаимодействия 

УК-4.2 Знать 

_________________ 

базовую деловую 

лексику и граммати-

ческие конструкции 

на русском и ино-

странном языках 

УК-4.2 Уметь 

___________________ 

вести деловую пере-

писку и переговоры на 

русском и иностран-

ном языках в типовых 

бизнес-ситуациях 

УК-4.2 Владеть 

___________________ 

навыками двусторон-

него перевода деловой 

речи и профессиональ-

ной документации 

Профессиональные компетенции (ПК) 

ПК-1- Способен квалифицированно консультировать граждан по организационно-правовым 

и другим юридическим вопросам, подготавливать заключения, оказывать содействие в 

оформлении документов и актов имущественно-правового характера 

ПК-1.1 Консультирует ПК -1.1 Знать  ПК -1.1 Уметь ПК -1.1 Владеть 



 

 

квалифицированно 

граждан по организа-

ционно-правовым и 

другим юридическим 

вопросам 

нормативные право-

вые акты в конкрет-

ных сферах юриди-

ческой 

деятельности 

реализовывать нормы 

материального и про-

цессуального права в 

целях квалифициро-

ванного консультиро-

вания граждан 

навыками реализации 

норм материального и 

процессуального 

права в конкретных 

правоотношениях в 

целях квалифициро-

ванного консультиро-

вания граждан 

ПК-2- Способен выявлять и устранять признаки и риски нарушения требований антимонополь-

ного законодательства Российской Федерации 

ПК-2.1. Выявляет при-

знаки и риски наруше-

ния требований анти-

монопольного законо-

дательства Российской 

Федерации 

ПК-2.1 Знать  ПК-2.1 Уметь  ПК-2.1 Владеть 

признаки и риски 

возможных наруше-

ний антимонополь-

ного законодатель-

ства 

анализировать риски и 

возможные нарушения 

антимонопольного за-

конодательства  

навыками выявления 

признаков и рисков 

нарушений антимоно-

польного законода-

тельства 

ПК-3- Способен подготавливать и составлять заключения по правовым вопросам, возникающим 

в деятельности предприятия, проектам нормативных актов, поступающим на отзыв 

ПК-3.1 Подготав-

ливает и составляет за-

ключения по правовым 

вопросам, возникаю-

щим в деятельности 

предприятия 

ПК -3.1 Знать  ПК-3.1 Уметь ПК-3.1 Владеть 

процедуру подго-

товки и составления-

письменных юриди-

ческих заключений 

оказывать квали-

фицированную юриди-

ческую помощь по во-

просам, возникающим 

в деятельности пред-

приятия 

 

Навыками подго-

товки квалифициро-

ванного юридического 

заключения по вопро-

сам деятельности 

предприятия 

 

ПК-4. Способен анализировать и обобщать результаты рассмотрения претензий, судеб-

ных и арбитражных дел, практики заключения и исполнения договоров 

ПК-4.1 Анализи-

рует результаты рас-

смотрения претензий, 

судебных и арбитраж-

ных дел, практики за-

ключения и исполне-

ния договоров 

ПК-4.1 Знать  ПК-4.1 Уметь ПК-4.1 Владеть 

методику анализа 

норм права, судеб-

ной и договорной 

практики  

 вырабатывать различ-

ные варианты решения 

конкретных задач на 

основе анализа норм 

права, судебной и до-

говорной практики 

 

навыками анализа 

норм права, судебной 

и договорной прак-

тики с целью выра-

ботки различных вари-

антов решения кон-

кретных задач 

 

 

3. Указание места практики в структуре образовательной программы. 
 

Раздел основной образовательной программы бакалавриата  Б.2 "Практики" является обяза-

тельным и представляет собой форму практической подготовки, непосредственно ориентирован-

ную на будущую деятельность обучающихся. 



 

 

 

 

4.Указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности 

в неделях либо в академических или астрономических часах. 
 

Семестр Продолжительность 

(нед.) 
ЗЕТ Часов,  в том числе часов контакт-

ной работы  Формы контроля 

2 2 3 108/1 Зачет с оценкой 

 

5. Содержание практики. 
 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики и виды работы 

Результат обучения при 

прохождении практики  

1 Подготовительный этап: 

1. Прибытие на базу практики, согласование подраз-

деления, в котором будет организовано рабочее 

место. 

2. Прохождение инструктажа по технике безопасно-

сти. 

3. Получение индивидуального здания от руководи-

теля практики  

УК-1.1; УК-1.2, УК-3.1; 

УК-3.2; УК-4.1; УК-4.2 

УК-5.1; УК-5.2; УК-6.1; 

УК-6.2, ПК-1.1; ПК-2.1; 

ПК-3.1 ПК-4.1 

2 Основной этап: 

1) сбор, обработка и анализ фактического материала в 

соответствии с индивидуальным  заданием.  

2) выполнение индивидуального задания; 

3) периодический отчет перед руководителем прак-

тики о ходе выполнения индивидуального задания 

УК-1.1; УК-1.2, УК-3.1; 

УК-3.2; УК-4.1; УК-4.2 

УК-5.1; УК-5.2; УК-6.1; 

УК-6.2, ПК-1.1; ПК-2.1; 

ПК-3.1 ПК-4.1 

3 Заключительный этап: 

1. Синтез собранного фактического материала, подго-

товка аналитического материала в соответствии с 

индивидуальным заданием; 

2. Подготовка отчетной документации по итогам прак-

тики. 

УК-1.1; УК-1.2, УК-3.1; 

УК-3.2; УК-4.1; УК-4.2 

УК-5.1; УК-5.2; УК-6.1; 

УК-6.2, ПК-1.1; ПК-2.1; 

ПК-3.1 ПК-4.1 

 Оценка результатов прохождения практики обучающи-

мися (дифференцированный зачет с оценкой) 

УК-1.1; УК-1.2, УК-3.1; 

УК-3.2; УК-4.1; УК-4.2 

УК-5.1; УК-5.2; УК-6.1; 

УК-6.2, ПК-1.1; ПК-2.1; 

ПК-3.1 ПК-4.1 

 

 



 

 

6.Указание форм отчетности по практике. 
 

Форма отчетности по практике – Отчет о прохождении практики (в соответствии с внутрен-

ними нормативными локальными актами СГЭУ)  

Требования к отчету о прохождении практики: 

Отчет по практике является документом, подлежащим учету и хранению на выпускающей 

кафедре. Он оформляется лично студентом (студентами), проходившим(и) практику. 

Содержательная часть отчета отражает способности студента к сбору, обработке и отоб-

ражению полученной информации, а оформительская – указывает на уровень сформированности 

навыков работы с документами.  

Отчет может состоять как из текстового, так и из графического материалов. Текстовые 

материалы собираются в необходимой последовательности, листы номеруются, скрепляются.  

 Обязательными структурными элементами отчета являются: 

- титульный лист  

- содержание (с указанием структурных элементов и соответствующих страниц); 

- введение (краткое введение в содержание отчета, степень достижения целей и решенные 

задачи); 

- основная часть отчета (в соответствии с индивидуальным заданием на практику); 

- заключение (краткий анализ и выводы о достижении стоящих целей); 

- список использованных или изученных источников, использованного программного 

обеспечения, информационно-справочных систем; 

 

Текст отчета набирают на компьютере в текстовом процессоре MS Word, печатают на од-

ной стороне белого стандартного листа формата А4 (210 Х 297 мм) на принтере. 

Размеры полей: верхнее и нижнее - 2 см; левое - 3 см; правое - 1,5 см. 

Шрифт - Times New Roman. 

Кегль (размер шрифта): основного текста - 14; сносок - 12; в таблицах и рисунках -11 или 

12 (по наполняемости). 

Междустрочный интервал - полуторный. Выравнивание текста - по ширине. Нумерация 

страниц - в правом нижнем углу. 

При оформлении в работе таблиц, схем, рисунков, диаграмм и т.д. следует учитывать сле-

дующее: 

- каждая таблица и каждый рисунок (все иллюстрации в работе называются рисунками) 

должны иметь заголовок; 

- каждая таблица и каждый рисунок должны иметь номер; не нумеруются только един-

ственная в тексте таблица или рисунок; 

- нумерация таблиц и рисунков может быть как сквозной (Таблица 1, Таблица 2 и т.д.), так 

и по главам (Рис. 1.1, Рис.5.2 и т.д.); 

- при нумерации таблиц и рисунков знак «№» не ставится. Точка после цифры, обознача-

ющей номер таблицы (рисунка), также не ставится.  

 

7.Фонд оценочных средств для мероприятий текущего контроля 

обучающихся по практике  
Текущий контроль является элементом системы независимой оценки качества образова-

ния в СГЭУ. Мероприятия текущего контроля по практике проводятся руководителем прак-

тики от университета в период проведения практики в следующих формах:  

1. Контроль исполнения рабочего графика (плана) проведения практики.  

2. Опрос обучающихся с использованием средств электронной информационно - образова-

тельной среды СГЭУ.  

 

 



 

 

8.Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 
 

Результат обучения при 

прохождении практики  

Оценочное средство 

Защита отчета о прохожде-

нии практики 

Контрольные вопросы  

УК-1.1 + + 

УК-1.2 + + 

УК-3.1 + + 

УК-3.2 + + 

УК-4.1 + + 

УК-4.2 + + 

УК-5.1 + +_ 

УК-5.2 + + 

УК-6.1 + + 

УК-6.2 + + 

ПК-1.1 + + 

ПК-2.1 + + 

ПК-4.1 + + 

ПК-3.1 + + 

 

 

 

Уровни сформированности компетенций 
 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Планируемые результаты обучения  

Знать Уметь Владеть 

 

Универсальные  компетенции (УК) 

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе си-

стемного подхода, вырабатывать стратегию действий 

УК-1.1. Осуществляет УК-1.1. Знать УК-1.1. Уметь УК-1.1. Владеть 



 

 

критический анализ про-

блемных ситуаций на 

основе системного под-

хода 

процедуру сбора 

информации для 

проведения ана-

лиза нестандарт-

ных ситуаций пра-

воприменительной 

практики 

анализировать 

и 

обобщать 

законодательство и 

правоприменитель-

ную 

практику в конкрет-

ной правовой сфере 

навыками анализа и  

обобщения законода-

тельства и правоприме-

нительной практики в 

нестандартных ситуа-

циях 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК 1.2. Вырабатывает 

стратегию действий в 

проблемных ситуациях 

УК -1.2 Знать  УК -1.2 Уметь УК -1.2 Владеть 

способы выра-

ботки стратегии 

действий в про-

блемных ситуа-

циях 

действовать в про-

блемных ситуациях 

на основании выра-

ботанной стратегии 

навыками действий в 

проблемных ситуациях 

в соответствии с выра-

ботанной стратегией 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК-3. Способен организовывать руководить работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели 



 

 

УК-3.1. Организует ра-

боту команды для дости-

жения поставленной 

цели 

УК-3.1. Знать УК-3.1. Уметь УК-3.1Владеть 

специфику ана-

лиза проектов нор-

мативных (индиви-

дуальных) право-

вых актов, подле-

жащих экспертизе 

осуществлять 

самостоятельную 

 подготовку экс-

пертных юридиче-

ских заключений  

 

навыками подго-

товки экспертных юри-

дических заключений  

 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК-3.2. Вырабатывает 

командную стратегию и 

руководит работой ко-

манды 

УК-3.2. Знать УК-3.2. Уметь УК-3.2. Владеть 

стратегию команд-

ной работы 

выработать страте-

гию работы в ко-

манде, осуществ-

лять руководство ею 

навыками организа-

ции командной работы 

и руководства ею на ос-

нове выработанной 

стратегии 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1 Анализирует УК-5.1 Знать 

 

УК-5.1 Уметь 

 

УК-5.1 Владеть 
 



 

 

проблемы межкультур-

ного взаимодействия 

 

содержание основ-

ных и специфиче-

ских юридических 

понятий, терминов 

и определений 

письменно и 

устно аргументиро-

вать правовую пози-

цию по делу, в том 

числе с учетом 

принципа состяза-

тельности судопро-

изводства 

 навыками профессио-

нальной аргументации 

при оценке и обоснова-

нии принимаемых ре-

шений по делу 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК-5.2 Учитывает 

разнообразие культур в 

процессе межкультурного 

взаимодействия 

УК -5.2 Знать  

________________ 

последствия игно-

рирования меж-

культурных разли-

чий в профессио-

нальной и социаль-

ной сферах адап-

тировать свои ком-

муникативные 

стратегии с учетом 

культурного кон-

текста собеседника

  

УК -5.2 Уметь 

_________________ 

адаптировать свои 

коммуникативные 

стратегии с учетом 

культурного контек-

ста собеседника 

УК -5.2 Владеть 

____________________ 

навыками непредвзя-

того анализа культур-

ных феноменов куль-

турно-специфичных 

паттернов поведения в 

социально-историче-

ском, этическом и фило-

софском контекстах 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 



 

 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и спо-

собы ее совершенствования на основе самооценки 

УК-6.1 Определяет при-

оритеты собственной де-

ятельности и способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки 

УК-6.1 Знать УК-6.1 Уметь УК-6.1 Владеть 

 специфику этиче-

ских норм в про-

фессиональной 

юридической 

деятельности 

соблюдать 

принципы этики в 

конкретных видах 

юридической дея-

тельности, в том 

числе принимает 

меры по профилак-

тике коррупции и 

пресечению корруп-

ционных (иных) 

правонарушений 

навыками в обеспе-

чении соблюдения 

принципов этики юри-

ста, в том числе в приня-

тии мер по профилак-

тике коррупции и пресе-

чению коррупционных 

(иных) правонаруше-

ний. 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК-6.2 Знать УК-6.2 Уметь УК-6.2 Владеть 



 

 

УК-6.2 Реализует прио-

ритеты собственной дея-

тельности и корректи-

рует их в целях совер-

шенствования 

наиболее востре-

бованные на рынке 

труда навыки и ос-

новные принципы 

профессиональ-

ного и личностного 

развития 

расставлять 

приоритеты в зада-

чах собственного 

профессионального 

и личностного раз-

вития 

способами управле-

ния своей познаватель-

ной деятельностью и её 

совершенствования на 

основе самооценки и 

принципов образования 

в течение всей жизни 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на ино-

странном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия 

УК-4.1 Применяет со-

временные коммуника-

ционные технологии для 

академического и про-

фессионального взаимо-

действия 

 

УК-4.1 Знать 

 

УК-4.1 Уметь 

 

УК-4.1 Владеть 
 

основные правовые 

базы данных для 

решения задач про-

фессиональной де-

ятельности с уче-

том требований ин-

формационной без-

опасности 

использовать право-

вые базы данных 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности с уче-

том требований ин-

формационной без-

опасности 

навыками примене-

ния правовых базы дан-

ных для получения юри-

дически значимой ин-

формации при решении 

конкретных задач про-

фессиональной деятель-

ности с учетом требова-

ний информационной 

безопасности 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 



 

 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

УК-4.2 Владеет ино-

странным(ми) язы-

ком(ми) для академиче-

ского и профессиональ-

ного взаимодействия 

УК-4.2 Знать 

________________ 

базовую деловую 

лексику и грамма-

тические конструк-

ции на русском и 

иностранном язы-

ках 

УК-4.2 Уметь 

_________________

вести деловую пере-

писку и переговоры 

на русском и ино-

странном языках в 

типовых бизнес-си-

туациях 

УК-4.2 Владеть 

___________________ 

навыками двусто-

роннего перевода дело-

вой речи и профессио-

нальной документации 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

Профессиональные компетенции (ПК) 

ПК-1- Способен квалифицированно консультировать граждан по организационно-правовым 

и другим юридическим вопросам, подготавливать заключения, оказывать содействие в 

оформлении документов и актов имущественно-правового характера 

ПК-1.1 Консультирует 

квалифицированно 

граждан по организаци-

онно-правовым и дру-

гим юридическим во-

просам 

ПК-1.1 Знать ПК-1.1 Уметь ПК-1.1 Владеть 

нормативные пра-

вовые акты в кон-

кретных сферах 

юридической 

деятельности 

реализовывать 

нормы материаль-

ного и процессуаль-

ного права в целях 

квалифицирован-

ного консультирова-

ния граждан 

навыками реализа-

ции норм материаль-

ного и процессуального 

права в конкретных пра-

воотношениях в целях 

квалифицированного 

консультирования граж-

дан 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 



 

 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

ПК-2- Способен выявлять и устранять признаки и риски нарушения требований антимоно-

польного законодательства Российской Федерации 

ПК-2.1. Выявляет при-

знаки и риски наруше-

ния требований антимо-

нопольного законода-

тельства Российской Фе-

дерации 

 

ПК-2.1 Знать  ПК-2.1 Уметь  ПК-2.1 Владеть 

признаки и риски 

возможных нару-

шений антимоно-

польного законода-

тельства 

анализировать 

риски и возможные 

нарушения антимо-

нопольного законо-

дательства  

навыками выявле-

ния признаков и рисков 

нарушений антимоно-

польного законодатель-

ства 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

ПК-3- Способен подготавливать и составлять заключения по правовым вопросам, возникаю-

щим в деятельности предприятия, проектам нормативных актов, поступающим на отзыв 

ПК-3.1 Подготавливает 

и составляет заключения 

по правовым вопросам, 

возникающим в деятель-

ности предприятия 

ПК -3.1 Знать  ПК-3.1 Уметь ПК-3.1 Владеть 

процедуру подго-

товки и составле-

ния письменных 

юридических за-

ключений 

оказывать ква-

лифицированную 

юридическую по-

мощь по вопросам, 

возникающим в дея-

тельности предпри-

ятия 

 

навыками подго-

товки квалифицирован-

ного юридического за-

ключения по вопросам 

деятельности предприя-

тия 

 



 

 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

ПК-4. Способен анализировать и обобщать результаты рассмотрения претензий, судеб-

ных и арбитражных дел, практики заключения и исполнения договоров 

ПК-4.1 Анализирует 

результаты рассмотре-

ния претензий, судеб-

ных и арбитражных дел, 

практики заключения и 

исполнения договоров 

 

ПК-4.1 Знать  ПК-4.1 Уметь ПК-4.1 Владеть 

методику анализа 

норм права, судеб-

ной и договорной 

практики  

 вырабатывать 

различные варианты 

решения конкрет-

ных задач на основе 

анализа норм права, 

судебной и договор-

ной практики 

навыками анализа 

норм права, судебной и 

договорной практики с 

целью выработки раз-

личных вариантов ре-

шения конкретных за-

дач 

Повышенный Достигнуто полное овладение знаниями, умениями и навыками. 

Студент свободно владеет терминологией, умеет применять теоре-

тические знания в различных ситуациях для решения поставленных 

задач. 

Базовый Достигнуто достаточное овладение знаниями, умениями и навы-

ками. Студент уверенно владеет терминологией, умеет применять 

теоретические знания в различных ситуациях для решения постав-

ленных задач. 

Пороговый Достигнуто овладение минимально необходимыми знаниями, уме-

ниями и навыками. Студент владеет основной терминологией, 

умеет применять теоретические знания для решения поставленных 

задач в стандартных ситуациях. 

 

 

Процедура защиты отчета о прохождении практики  

 

1. Защита проводится в случае, если отчет о прохождении практики соответствует тре-

бованиям, установленным настоящей программой, а руководитель практики от уни-

верситета в характеристике, прилагаемой к отчету рекомендовал отчет к защите.  



 

 

2. Защита отчета о практике обучающимся осуществляется перед руководителем прак-

тики от Университета в соответствии с локальным нормативным актом, регламенти-

рующим текущий контроль и промежуточную аттестацию. 

3. На защите практики студент должен хорошо ориентироваться в содержании представ-

ленного отчета, уметь раскрыть общие результаты практики, продемонстрировать по-

лученные навыки и умения, отвечать на теоретические и практические вопросы, дать 

предложения по совершенствованию и организации работы базы практики, сделать 

индивидуальные выводы о практической значимости для себя проведенного вида 

практики. 

 

Контрольные вопросы: 

 

1. Направление деятельности и структура объекта практики. 

2. Функции и задачи организации (отдела). 

3. Нормативные документы, регламентирующие деятельность организации.  

4. Основные методы сбора и анализа фактических данных  

5. Применение методов исследования при обработке собранных данных. 

6. Основные результаты научных исследований по проблематике деятельности организа-

ции. 

7. Результаты обработки фактических данных; основные выводы и предложения по резуль-

татам практики в соответствии с заданием. 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

 Оценка Критерии оценки Код оцениваемых 

компетенций  

Уровень сфор-

мированности 

компетенций 



 

 

 Зачтено (с 

оценкой 

«Отлично») 

- индивидуальное задание выполнено 

в полном объеме, обучающийся про-

явил высокий уровень самостоятель-

ности и творческий подход к его вы-

полнению;  

- отчет о прохождении практики со-

ставлен в соответствии с требовани-

ями и представлен в полном объеме; 

- сроки выполнения индивидуального 

задания и представления отчета не 

нарушены;  

- в процессе защиты отчета по прак-

тике студент демонтирует систем-

ность и глубину знаний, владеет спе-

циальной терминологией, отвечает на 

вопросы исчерпывающе; 

-  при прохождении практики студент 

соблюдал правила внутреннего тру-

дового распорядка, охраны труда и 

пожарной безопасности.  

УК-1.1; УК-1.2, 

УК-3.1; УК-3.2; 

УК-4.1; УК-4.2 

УК-5.1; УК-5.2; 

УК-6.1; УК-6.2, 

ПК-1.1; ПК-2.1; 

ПК-3.1 ПК-4.1 

Повышенный  



 

 

 Зачтено (с 

оценкой 

«Хорошо») 

- индивидуальное задание выполнено 

в полном объеме, обучающийся допу-

стил неточности,  в основном техни-

ческого характера.  

- отчет о прохождении практики пред-

ставлен в полном объеме, но при его 

составлении допущены неточности в 

структурировании материала, в 

оформлении, нарушена логика изло-

жения. 

- сроки выполнения индивидуального 

задания и представления отчета не 

нарушены;  

- в процессе защиты отчета по прак-

тике студент демонтирует систем-

ность и глубину знаний, владеет спе-

циальной терминологией, отвечает на 

вопросы, но допускает незначитель-

ные неточности; 

-  при прохождении практики студент 

соблюдал правила внутреннего тру-

дового распорядка, охраны труда и 

пожарной безопасности. 

- при прохождении практики студент 

соблюдал правила внутреннего тру-

дового распорядка, охраны труда и 

пожарной безопасности.  

УК-1.1; УК-1.2, 

УК-3.1; УК-3.2; 

УК-4.1; УК-4.2 

УК-5.1; УК-5.2; 

УК-6.1; УК-6.2, 

ПК-1.1; ПК-2.1; 

ПК-3.1 ПК-4.1 

Базовый 



 

 

 Зачтено (с 

оценкой 

«Удовле-

твори-

тельно») 

- индивидуальное задание в целом вы-

полнено, но имеются недостатки в вы-

полнении отдельных заданий.  

 - отчет о прохождении практики 

представлен в полном объеме, но при 

его составлении нарушено структури-

рование материала, индивидуальное 

задание раскрыто не полностью, есть 

недостатки в оформлении материала.  

- сроки выполнения индивидуального 

задания и представления отчета нару-

шены;  

- в процессе защиты отчета по прак-

тике студент демонтирует недоста-

точную полноту знаний, допускает 

ошибки в использовании специальной 

терминологии, неглубокого анализи-

рует материал, сущность вопроса рас-

крывает только после наводящих во-

просов преподавателя.  

- при прохождении практики студент 

соблюдал правила внутреннего тру-

дового распорядка, охраны труда и 

пожарной безопасности.  

УК-1.1; УК-1.2, 

УК-3.1; УК-3.2; 

УК-4.1; УК-4.2 

УК-5.1; УК-5.2; 

УК-6.1; УК-6.2, 

ПК-1.1; ПК-2.1; 

ПК-3.1 ПК-4.1 

Пороговый  



 

 

 Не зачтено 

(с оценкой 

«Неудовле-

твори-

тельно») 

- индивидуальное задание выполнено 

частично, имеются многочисленные 

замечания по оформлению собран-

ного материала; 

- отчет о прохождении практики пред-

ставлен не в полном объеме, структу-

рирование нарушено, индивидуаль-

ное задание не раскрыто, оформление 

отчета полностью не соответствует 

требованиям, сроки сдачи отчета 

нарушены.  

- в процессе защиты студент демон-

стрирует фрагментарные знания, не 

владеет специальной терминологией, 

допускает грубые логические ошибки 

при ответе на вопросы преподавателя, 

которые не может исправить самосто-

ятельно.  

- при прохождении практики студент 

не соблюдал правила внутреннего 

трудового распорядка, охраны труда 

и пожарной безопасности.  

УК-1.1; УК-1.2, 

УК-3.1; УК-3.2; 

УК-4.1; УК-4.2 

УК-5.1; УК-5.2; 

УК-6.1; УК-6.2, 

ПК-1.1; ПК-2.1; 

ПК-3.1 ПК-4.1 

Компетенции не 

сформированы  



 

 

9. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение  
9.1 Литература:     

Основная литература  

1. Брылев, А. А. Основы научно-исследовательской работы: учебник для вузов / А. 

А. Брылев, И. Н. Турчаева. - Москва: Юрайт, 2026. - 206 с - 978-5-534-15861-8. - 

Текст: электронный // ИКО Юрайт: [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/589184 

(дата обращения: 21.05.2026). - Режим доступа: по подписке 

2. Чекардовская,, И. А. Основы научных исследований с применением современных 

информационных технологий / И. А. Чекардовская,, Л. Н. Бакановская,. - Основы 

научных исследований с применением современных информационных техноло-

гий - Тюмень: Тюменский индустриальный университет, 2022. - 134 с. - 978-5-

9961-2825-9. - Текст: электронный // IPR SMART: [сайт]. - URL: 

https://www.iprbookshop.ru/122420.html (дата обращения: 21.05.2026). - Режим до-

ступа: по  

 

Дополнительная литература  

1. Скибицкий, Э. Г. Научные коммуникации: учебник для вузов / Э. Г. Скибицкий, 

Е. Т. Китова. - 2-е изд. - Москва: Юрайт, 2026. - 185 с - 978-5-534-19959-8. - Текст: 

электронный // ИКО Юрайт: [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/586820 (дата об-

ращения: 21.05.2026). - Режим доступа: по подписке  

2. Афанасьев, В. В. Методология и методы научного исследования: учебник для ву-

зов / В. В. Афанасьев, О. В. Грибкова, Л. И. Уколова. - 2-е изд. - Москва: Юрайт, 

2026. - 147 с - 978-5-534-17663-6. - Текст: электронный // ИКО Юрайт: [сайт]. - 

URL: https://urait.ru/bcode/585405 (дата обращения: 21.05.2026). - Режим доступа: 

по подписке          

    

Литература для самостоятельного изучения  

 

1. Ергашев, Е. Р. Организация работы в прокуратуре (первичного территориального 

звена прокурорской системы): учебник для вузов / Е. Р. Ергашев. - 2-е изд. - 

Москва: Юрайт, 2026. - 144 с - 978-5-534-19372-5. - Текст: электронный // ИКО 

Юрайт: [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/589058 (дата обращения: 21.05.2026). - 

Режим доступа: по подписке 

2. Шобухин, В. Ю. Служба в органах и организациях прокуратуры Российской Фе-

дерации: учебное пособие для вузов / В. Ю. Шобухин. - 4-е изд. - Москва: Юрайт, 

2026. - 115 с - 978-5-534-20758-3. - Текст: электронный // ИКО Юрайт: [сайт]. - 

URL: https://urait.ru/bcode/589037 (дата обращения: 21.05.2026). - Режим доступа: 

по подписке 

3. Редько, А. А. Правозащитная политика и правоприменительная деятельность в 

Российской Федерации: учебник для вузов / А. А. Редько, Т. В. Яловенко. - 

Москва: Юрайт, 2026. - 76 с - 978-5-534-13197-0. - Текст: электронный // ИКО 

Юрайт: [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/588163 (дата обращения: 21.05.2026). - 

Режим доступа: по подписке 

4. Ергашев, Е. Р. Организация деятельности и служба в органах прокуратуры Рос-

сийской Федерации: учебник для вузов / Е. Р. Ергашев, Р. В. Бобина. - Москва: 

Юрайт, 2026. - 223 с - 978-5-534-21104-7. - Текст: электронный // ИКО Юрайт: 

[сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/590067 (дата обращения: 21.05.2026). - Режим 

доступа: по подписке 

5. Лазарева, В. А. Участие прокурора в уголовном процессе: учебник и практикум 

для вузов / В. А. Лазарева. - 5-е изд. - Москва: Юрайт, 2026. - 283 с - 978-5-534-

15796-3. - Текст: электронный // ИКО Юрайт: [сайт]. - URL: 

https://urait.ru/bcode/582679 (дата обращения: 21.05.2026). - Режим доступа: по 

подписке 



 

 

6. Винокуров, А. Ю. Участие прокурора в арбитражном процессе, гражданском и 

административном судопроизводстве: учебник для вузов / А. Ю. Винокуров. - 17-

е изд. - Москва: Юрайт, 2026. - 105 с - 978-5-534-21087-3. - Текст: электронный // 

ИКО Юрайт: [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/590123 (дата обращения: 

21.05.2026). - Режим доступа: по подписке 

7. Нечевин, Д. К. Правозащитная деятельность: учебник для вузов / Д. К. Нечевин, 

Л. М. Колодкин, Е. В. Кирдяшова. - Москва: Юрайт, 2026. - 151 с - 978-5-534-

13820-7. - Текст: электронный // ИКО Юрайт: [сайт]. - URL: 

https://urait.ru/bcode/588401 (дата обращения: 21.05.2026). - Режим доступа: по 

подписке 

9.2. Перечень лицензионного программного обеспечения  

1. Astra Linux Special Edition «Смоленск», «Орел»; РедОС ; ОС "Альт Рабочая 

станция" 10;  

ОС "Альт Образование" 10  

2. МойОфис Стандартный 2, МойОфис Образование, Р7-Офис Профессиональ-

ный,  

МойОфис Стандартный 3, МойОфис Профессиональный 3  

 

7.3.Современные профессиональные базы данных, к которым обеспечива-

ется доступ обучающихся      

Профессиональные базы данных 

1. http://pravo.gov.ru/ - Государственная система правовой информации 

«Официальный интернет-портал правовой информации» 

2. https://ej.sudrf.ru/    

3. https://sudact.ru/ 

 

Интернет ресурсы 

МВД России 

https://epp.genproc.gov.ru/ru/gprf/ 

https://vsrf.ru/ 

https://www.ksrf.ru/ 

https://ombudsmanrf.org/ 

 

9.4. Информационно-справочные системы, к которым обеспечивается до-

ступ обучающихся  

1. Справочно-правовая система «Консультант Плюс» 

2. Справочно-правовая система «ГАРАНТ-Максимум»  

https://sudact.ru/
https://мвд.рф/
https://epp.genproc.gov.ru/ru/gprf/
https://vsrf.ru/
https://www.ksrf.ru/


 

 

 

 

9.5. Специальные помещения  

 

 

Наименование специального помещения  Оборудование  

Учебная аудитория для групповых и инди-

видуальных консультаций 

Комплекты ученической мебели 

Мульмедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 

ЭИОС СГЭУ 

Учебные аудитории для текущего контроля 

и промежуточной аттестации 

Комплекты ученической мебели 

Мульмедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 

ЭИОС СГЭУ 

Помещение для самостоятельной работы  Комплекты ученической мебели 

Мульмедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 

ЭИОС СГЭУ 

Помещение для хранения и профилактиче-

ского обслуживания учебного оборудова-

ния 

Комплекты специализированной мебели для хра-

нения оборудования 

 

 


