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Целью изучения дисциплины является формирование результатов обучения, 
обеспечивающих достижение планируемых результатов освоения образовательной программы. 
                         

1. Место дисциплины в структуре ОП 
                         

Дисциплина Организация деятельности прокуратуры входит в часть, формируемая 
участниками образовательных отношений блока Б1.Дисциплины (модули)  

Последующие дисциплины по связям компетенций: Уголовно-исполнительное право, 
Участие прокурора в судопроизводстве, Статус прокурора в цивилистическом процессе, 
Правовые основы антимонопольной деятельности, Юридическая ответственность должностных 
лиц органов государственной власти, Исполнительное право, Семейное право, Право социального 
обеспечения, Этика и служебное поведение государственных служащих в судебной системе 
Российской Федерации, Профессиональная этика судьи, Нотариальное право, Медицинское 
право, Основы судебной защиты прав потребителей, Альтернативные способы разрешения 
споров, Правовое регулирование государственных и муниципальных закупок, Защита 
интеллектуальных прав в суде, Особенности рассмотрения отдельных категорий гражданских дел, 
Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов, Теория и практика контрольно-
надзорной деятельности в РФ, Банкротство юридических лиц, Адвокатура, адвокатская 
деятельность, Арбитражные споры, Банкротство физических лиц, Трудовое право 
                         

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение 
планируемых результатов обучения по программе 
                         

Изучение дисциплины Организация деятельности прокуратуры в образовательной 
программе направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:  

Профессиональные компетенции (ПК): 
ПК-3 - Способен в соответствии с профилем профессиональной деятельности осуществлять 
профилактику, предупреждение, пресечение правонарушений, выявлять и устранять причины и 
условия, способствующие их совершению и способствовать формированию правомерного 
поведения в общества 
Планируемые 
результаты 
обучения по 
программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-3 П-3.1: П-3.2: П-3.3: 
Знать нормативные 
правовые акты, 
регулирующие 
отношения в сфере 
предупреждения 
правонарушений 
законодательства и 
способы их 
предупреждения 

Уметь работать с 
законодательством в 
области предупреждения 
нарушений, 
анализировать, 
предупреждать и 
пресекать нарушения; 
анализировать факты и 
правоотношения при 
выявлении причин и 
условий, 
способствующих 
совершению 
правонарушений 

Владеть навыками сбора, 
анализа и оценки 
информации, имеющей 
значение для реализации 
правовых норм; методикой 
анализа и оценки 
информации о преступности, 
негативных социальных 
явлений, связанных с 
преступностью 

ПК-2 - Способен применять знания о сферах юридической деятельности и должностных 
полномочиях сотрудников для решения профессиональных задач, а также защищать права и 
законные интересы человека и гражданина, юридических лиц, общества и государства 
Планируемые 
результаты 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 



обучения по 
программе 
ПК-2 ПК-1.1: ПК-1.2: ПК-1.3: 

Знать об основных 
направлениях, формах и 
методах деятельности 
судов, 
правоохранительных 
органов и 
правозащитных 
институтов 
гражданского общества 

Уметь применять нормы 
права, регулирующие 
юридическую 
деятельность, определять 
и применять способы 
защиты нарушенных 
прав 

Владеть правилами 
определения меры, принятие 
которой необходимо в 
соответствии с нормами 
законодательства и 
правилами использования 
предусмотренных законом 
средств защиты прав и 
свобод человека и 
гражданина, охраняемых 
законом интересов общества 
и государства 

                         
3. Объем и виды учебной работы  
Учебным планом предусматриваются следующие виды учебной работы по дисциплине:  
Очная форма обучения  

Виды учебной работы Всего час/ з.е.        
Сем 3        

Контактная работа, в том числе: 36.15/1        
Занятия лекционного типа 18/0.5        
Занятия семинарского типа 18/0.5        
Индивидуальная контактная работа (ИКР) 0.15/0        
Самостоятельная работа: 53.85/1.5        
Промежуточная аттестация 18/0.5        
Вид промежуточной аттестации: 
Зачет 

 
Зач 

       

Общая трудоемкость (объем части образовательной 
программы): Часы 
Зачетные единицы 

 
108 
3 

       

                         
очно-заочная форма  

Виды учебной работы Всего час/ з.е.        
Сем 3        

Контактная работа, в том числе: 4.15/0.12        
Занятия лекционного типа 2/0.06        
Занятия семинарского типа 2/0.06        
Индивидуальная контактная работа (ИКР) 0.15/0        
Самостоятельная работа: 85.85/2.38        
Промежуточная аттестация 18/0.5        
Вид промежуточной аттестации: 
Зачет 

 
Зач 

       

Общая трудоемкость (объем части образовательной 
программы): Часы 
Зачетные единицы 

 
108 
3 

       

                         
4. Содержание дисциплины  
  
4.1. Разделы, темы дисциплины и виды занятий:  
Тематический план дисциплины Организация деятельности прокуратуры представлен в 

таблице.  
  

Разделы, темы дисциплины и виды занятий 



Очная форма обучения 

№ 
п/п 

Наименование темы 
(раздела) дисциплины 

Контактная работа 

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

 
ра

бо
та

 

Планируемые 
результаты 
обучения в 

соотношении с 
результатами 
обучения по 

образовательной 
программе 

 

Л
ек

ци
и 

Занятия 
семинарского 

типа 

И
К

Р 

ГК
Р 

 

П
ра

кт
ич

. 
за

ня
ти

я  

1. 
Нормативно-правовые 
основы службы 
прокурорских работников  

9 9   30 
П-3.1, П-3.2, П-3.3, 
ПК-1.1, ПК-1.2, ПК 
-1.3 

 

2. 
Система органов и 
организаций прокуратуры 
Российской Федерации. 

9 9   23,85 
П-3.1, П-3.2, П-3.3, 
ПК-1.1, ПК-1.2, ПК 
-1.3 

 

 Контроль 18   
 Итого 18 18 0.15  53.85   
                         

очно-заочная форма 

№ 
п/п 

Наименование темы 
(раздела) дисциплины 

Контактная работа 

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

 
ра

бо
та

 

Планируемые 
результаты 
обучения в 

соотношении с 
результатами 
обучения по 

образовательной 
программе 

 

Л
ек

ци
и 

Занятия 
семинарского 

типа 

И
К

Р 

ГК
Р 

 
П

ра
кт

ич
. 

за
ня

ти
я  

1. 
Нормативно-правовые 
основы службы 
прокурорских работников  

1 1   40 
П-3.1, П-3.2, П-3.3, 
ПК-1.1, ПК-1.2, ПК 
-1.3 

 

2. 
Система органов и 
организаций прокуратуры 
Российской Федерации. 

1 1   45,85 
П-3.1, П-3.2, П-3.3, 
ПК-1.1, ПК-1.2, ПК 
-1.3 

 

 Контроль 18   
 Итого 2 2 0.15  85.85   
                         

4.2 Содержание разделов и тем  
  
4.2.1 Контактная работа  

Тематика занятий лекционного типа  

№п/п 
Наименование темы 

(раздела) 
дисциплины 

Вид занятия 
лекционного типа* Тематика занятия лекционного типа 

1. 

Нормативно-правовые 
основы службы 
прокурорских 
работников  
Нормативно-правовые 
основы службы 
прокурорских 
работников  

лекция 

Понятие организации деятельности 
прокуратуры Российской Федерации. 
Нормативно- правовые основы службы 
прокурорских работников  

лекция Система органов и организаций 
прокуратуры Российской Федерации  

лекция 
Отбор кандидатов, профессиональная 
подготовка и назначение на должности 
прокурорских работников  

лекция 
Общие положения и особенности 
правового статуса прокурорского 
работника 



2. 

Система органов и 
организаций 
прокуратуры 
Российской 
Федерации  

лекция Организация прохождения службы в 
прокуратуре Российской Федерации  

лекция Рабочее (служебное) время и время 
отдыха прокурорских работников  

лекция 
Оплата труда. Компенсационные 
выплаты. Материальное обеспечение 
прокурорских работников  

лекция 

Форменное и иное имущественное 
обеспечение, социальная защита 
прокурорских работников и членов их 
семей  

лекция 

Этика поведения прокурорского 
работника. Профилактика 
коррупционных правонарушений в 
прокуратуре Российской Федерации  

  лекция Трудовая (служебная) дисциплина в 
прокуратуре Российской Федерации  

  

лекция 

Прекращение, приостановление службы в 
органах и организациях прокуратуры 
Российской Федерации. Восстановление 
на службе  

*лекции и иные учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 
педагогическими работниками организации и (или) лицами, привлекаемыми организацией к реализации 
образовательных программ на иных условиях, обучающимся  

Тематика занятий семинарского типа  

№п/п 
Наименование темы 

(раздела) 
дисциплины 

Вид занятия 
семинарского типа** Тематика занятия семинарского типа 

1. 

Нормативно-правовые 
основы службы 
прокурорских 
работников  
Нормативно-правовые 
основы службы 
прокурорских 
работников  

практическое занятие 

Понятие организации деятельности 
прокуратуры Российской Федерации. 
Нормативно- правовые основы службы 
прокурорских работников  

практическое занятие Система органов и организаций 
прокуратуры Российской Федерации  

практическое занятие 
Отбор кандидатов, профессиональная 
подготовка и назначение на должности 
прокурорских работников  

практическое занятие 
Общие положения и особенности 
правового статуса прокурорского 
работника 

2. 

Система органов и 
организаций 
прокуратуры 
Российской 
Федерации 

практическое занятие Организация прохождения службы в 
прокуратуре Российской Федерации  

практическое занятие Рабочее (служебное) время и время 
отдыха прокурорских работников  

практическое занятие 
Оплата труда. Компенсационные 
выплаты. Материальное обеспечение 
прокурорских работников  

практическое занятие 

Форменное и иное имущественное 
обеспечение, социальная защита 
прокурорских работников и членов их 
семей  

практическое занятие 

Этика поведения прокурорского 
работника. Профилактика 
коррупционных правонарушений в 
прокуратуре Российской Федерации  



  практическое занятие Трудовая (служебная) дисциплина в 
прокуратуре Российской Федерации  

  практическое занятие Прекращение, приостановление службы 
в органах и организациях прокуратуры 
Российской Федерации. Восстановление 
на службе  

** семинары, практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные 
аналогичные занятия  

Иная контактная работа  
При проведении учебных занятий СГЭУ обеспечивает развитие у обучающихся навыков 

командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств 
(включая при необходимости проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий, ролевых 
игр, тренингов, анализ ситуаций и имитационных моделей, преподавание дисциплин (модулей) в 
форме курсов, составленных на основе результатов научных исследований, проводимых 
организацией, в том числе с учетом региональных особенностей профессиональной деятельности 
выпускников и потребностей работодателей).  

Формы и методы проведения иной контактной работы приведены в Методических 
указаниях по основной профессиональной образовательной программе.  
                         

4.2.2 Самостоятельная работа  

№п/п Наименование темы (раздела) 
дисциплины Вид самостоятельной работы ***   

1. 
Нормативно-правовые основы службы 
прокурорских работников  
 

- подготовка доклада 
- подготовка электронной презентации 
- тестирование 

  

2. 
Система органов и организаций прокуратуры 
Российской Федерации 

- подготовка доклада 
- подготовка электронной презентации 
- тестирование 

  

*** самостоятельная работа в семестре, написание курсовых работ, докладов, выполнение контрольных 
работ  
                         

5. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины  
  
5.1 Литература:  
Основная литература  
1. Ергашев, Е. Р.  Организация работы в прокуратуре (первичного территориального звена 

прокурорской системы) : учебник для вузов / Е. Р. Ергашев. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва 
: Издательство Юрайт, 2025. — 144 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-19372-5. — 
Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/568259 

Ергашев, Е. Р.  Организация деятельности и служба в органах прокуратуры Российской 
Федерации : учебник для вузов / Е. Р. Ергашев, Р. В. Бобина. — Москва : Издательство Юрайт, 
2025. — 223 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-21104-7. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/559354 

Организация работы специализированных прокуратур : учебник для вузов / под общей 
редакцией Е. Р. Ергашева. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 189 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-21507-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа 
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/574990 

  
Дополнительная литература  
1. Организационно-управленческая деятельность в прокуратуре и суде : учебник для вузов 

/ под общей редакцией А. А. Титовой. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 195 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-15676-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа 
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/568384  

Винокуров, А. Ю.  Прокурорский надзор : учебник для вузов / А. Ю. Винокуров, Ю. Е. 
Винокуров ; под общей редакцией А. Ю. Винокурова. — 7-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2025. — 400 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-20626-5. — 



Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/558479 

Винокуров, А. Ю.  Научно-практический комментарий к Федеральному закону о 
прокуратуре РФ / А. Ю. Винокуров. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 
2024. — 959 с. — (Профессиональные комментарии). — ISBN 978-5-534-17827-2. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/545096 

Вилкова, Т. Ю.  Судоустройство и правоохранительные органы : учебник и практикум для 
вузов / Т. Ю. Вилкова, С. А. Насонов, М. А. Хохряков. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2025. — 298 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17651-3. — 
Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/560758 
 
                         

5.2. Перечень лицензионного программного обеспечения  
1. Astra Linux Special Edition «Смоленск», «Орел»; РедОС ; ОС "Альт Рабочая станция" 10;  
ОС "Альт Образование" 10  
2. МойОфис Стандартный 2, МойОфис Образование, Р7-Офис Профессиональный,  
МойОфис Стандартный 3, МойОфис Профессиональный 3  
  

                         
5.3 Современные профессиональные базы данных, к которым обеспечивается доступ 

обучающихся  
1. Профессиональная база данных «Информационные системы Министерства 

экономического развития Российской Федерации в сети Интернет» (Портал «Официальная 
Россия» - http://www.gov.ru/)  

2. Государственная система правовой информации «Официальный интернет-портал 
правовой информации» (http://pravo.gov.ru/)  

3. Профессиональная база данных «Финансово-экономические показатели Российской 
Федерации» (Официальный сайт Министерства финансов РФ - https://www.minfin.ru/ru/)  

4. Профессиональная база данных «Официальная статистика» (Официальный сайт 
Федеральной службы государственной статистики - http://www.gks.ru/  

  
5.4. Информационно-справочные системы, к которым обеспечивается доступ 

обучающихся  
1. Справочно-правовая система «Консультант Плюс»  
2. Справочно-правовая система «ГАРАНТ-Максимум»  

                         
5.5. Специальные помещения  

Учебные аудитории для проведения 
занятий лекционного типа 

Комплекты ученической мебели 
Мультимедийный проектор 
Доска 
Экран 

  

Учебные аудитории для проведения 
практических занятий (занятий 
семинарского типа) 

Комплекты ученической мебели 
Мультимедийный проектор 
Доска 
Экран 
Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 
СГЭУ 

  

Учебные аудитории для групповых и 
индивидуальных консультаций 

Комплекты ученической мебели 
Мультимедийный проектор 
Доска 
Экран 
Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 
СГЭУ 

  

Учебные аудитории для текущего 
контроля и промежуточной аттестации 

Комплекты ученической мебели 
Мультимедийный проектор 

  



Доска 
Экран 
Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 
СГЭУ 

Помещения для самостоятельной работы Комплекты ученической мебели 
Мультимедийный проектор 
Доска 
Экран 
Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 
СГЭУ 

  

Помещения для хранения и 
профилактического обслуживания 
оборудования 

Комплекты специализированной мебели для 
хранения оборудования 

  

                         
5.6 Лаборатории и лабораторное оборудование  

                         
6. Фонд оценочных средств по дисциплине Организация деятельности прокуратуры:  
  
6.1. Контрольные мероприятия по дисциплине  

                         

Вид контроля 

Форма контроля Отметить 
нужное 
знаком 

« + » 

   

Текущий контроль Оценка докладов +    
Устный/письменный опрос +    
Тестирование +    
Практические задачи -    

Промежуточный контроль Зачет +    
                         

Порядок проведения мероприятий текущего и промежуточного контроля 
определяется Методическими указаниями по основной профессиональной образовательной 
программе высшего образования; Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 
успеваемости обучающихся по основным образовательным программам высшего 
образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам 
магистратуры в федеральном государственном автономном образовательном учреждении 
высшего образования «Самарский государственный экономический университет».  
                         

6.2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение 
планируемых результатов обучения по программе  

Профессиональные компетенции (ПК): 
ПК-3 - Способен в соответствии с профилем профессиональной деятельности осуществлять 
профилактику, предупреждение, пресечение правонарушений, выявлять и устранять причины и 
условия, способствующие их совершению и способствовать формированию правомерного 
поведения в общества 
Планируемые 
результаты 
обучения по 
программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине   

 П-3.1: П-3.2: П-3.3:   
Знать нормативные 
правовые акты, 
регулирующие 
отношения в сфере 
предупреждения 

Уметь работать с 
законодательством в 
области предупреждения 
нарушений, 
анализировать, 

Владеть навыками сбора, 
анализа и оценки 
информации, имеющей 
значение для реализации 
правовых норм; методикой 

  



правонарушений 
законодательства и 
способы их 
предупреждения 

предупреждать и 
пресекать нарушения; 
анализировать факты и 
правоотношения при 
выявлении причин и 
условий, 
способствующих 
совершению 
правонарушений 

анализа и оценки 
информации о 
преступности, негативных 
социальных явлений, 
связанных с преступностью 

Пороговый Знает понятие 
предупреждения 
правонарушений  

Умеет работать с 
законодательством в 
области предупреждения 
нарушений 

Владеет навыками сбора, 
анализа и оценки 
информации, имеющей 
значение для реализации 
правовых норм 

  

Стандартный 
(в дополнение 
к пороговому) 

Знает частично 
нормативные правовые 
акты, регулирующие 
отношения в сфере 
предупреждения 
правонарушений 
законодательства 

Умеет работать с 
законодательством в 
области предупреждения 
нарушений, 
анализировать, 
предупреждать и 
пресекать нарушения  

Владеет навыками сбора, 
анализа и оценки 
информации, имеющей 
значение для реализации 
правовых норм; методикой 
анализа и оценки 
информации о 
преступности 

  

Повышенный 
(в дополнение 
к пороговому, 
стандартному) 

Знает нормативные 
правовые акты, 
регулирующие 
отношения в сфере 
предупреждения 
правонарушений 
законодательства 

Умеет работать с 
законодательством в 
области предупреждения 
нарушений, 
анализировать, 
предупреждать и 
пресекать нарушения; 
анализировать факты и 
правоотношения при 
выявлении причин и 
условий, 
способствующих 
совершению 
правонарушений 

Владеет навыками сбора, 
анализа и оценки 
информации, имеющей 
значение для реализации 
правовых норм; методикой 
анализа и оценки 
информации о 
преступности, негативных 
социальных явлений, 
связанных с 
преступностью. 

  

ПК-2 - Способен применять знания о сферах юридической деятельности и должностных 
полномочиях сотрудников для решения профессиональных задач, а также защищать права и 
законные интересы человека и гражданина, юридических лиц, общества и государства 
Планируемые 
результаты 
обучения по 
программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине   

 ПК-1.1: ПК-1.2: ПК-1.3:   
Знать об основных 
направлениях, формах и 
методах деятельности 
судов, 
правоохранительных 
органов и 
правозащитных 
институтов 
гражданского общества 

Уметь применять нормы 
права, регулирующие 
юридическую 
деятельность, определять 
и применять способы 
защиты нарушенных 
прав 

Владеть правилами 
определения меры, 
принятие которой 
необходимо в соответствии 
с нормами 
законодательства и 
правилами использования 
предусмотренных законом 
средств защиты прав и 
свобод человека и 
гражданина, охраняемых 

  



законом интересов 
общества и государства 

Пороговый Знает о юридической 
деятельности. Знает о 
правозащитных 
институтов 
гражданского общества 

Умеет применять нормы 
права 

Владеет навыками поиска 
норм права при решении 
профессиональных задач 

  

Стандартный 
(в дополнение 
к пороговому) 

Знает о деятельности 
судов и 
правоохранительных 
органов Знает о 
деятельности 
правозащитных 
институтов 
гражданского общества 

Умеет применять нормы 
права, регулирующие 
юридическую 
деятельность  

 

Владеет навыками поиска и 
выбора норм права при 
решении 
профессиональных задач  

 

  

Повышенный 
(в дополнение 
к пороговому, 
стандартному) 

Знает об основных 
направлениях, формах и 
методах деятельности 
судов и 
правоохранительных 
органов 

Знает порядок 
деятельности 
правозащитных 
институтов 
гражданского общества 

 

Умеет применять нормы 
права, регулирующие 
деятельность 
правоохранительных 
органов при 
осуществлении их 
деятельности 

Владеет правилами 
определения меры, 
принятие которых 
необходимо в соответствии 
с нормами 
законодательства 

  

                         
6.3. Паспорт оценочных материалов  

№ 
п/п 

Наименование темы 
(раздела) дисциплины 

Контролируемые 
планируемые 

результаты обучения 
в соотношении с 

результатами 
обучения по 
программе 

Вид контроля/используемые 
оценочные средства 

Текущий Промежуточный 

1. Нормативно-правовые 
основы службы 
прокурорских 
работников  

П-3.1, П-3.2, П-3.3, ПК 
-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3 

Оценка докладов 
Устный/письменный 
опрос 
Тестирование 

Зачет 

2. Система органов и 
организаций 
прокуратуры Российской 
Федерации 

П-3.1, П-3.2, П-3.3, ПК 
-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3 

Оценка докладов 
Устный/письменный 
опрос 
Тестирование 

Зачет 

                         
6.4.Оценочные материалы для текущего контроля  

                         
Примерная тематика докладов  

Раздел дисциплины Темы 
Нормативно-правовые 
основы службы 
прокурорских 
работников  

1. Предмет и система учебной дисциплины «Организация 
деятельности прокуратуры». 



 2. Цель и основные задачи изучаемой дисциплины. 
Соотношение и связь ее с другими юридическими 
дисциплинами.  

3. Источники дисциплины «Организация деятельности 
прокуратуры». 

4. Понятие и общая характеристика прокуратуры. 
5. Цели и задачи прокурорской деятельности. 
6. Общая характеристика основных функций прокуратуры. 
7. Полномочия прокуратуры. 
8. Место и роль прокуратуры в системе органов 

государственной власти в Российской Федерации. 
9. Правовые основы организации и деятельности 

прокуратуры.  
10.  Система и структура органов прокуратуры. 
11.  Принципы организации и деятельности прокуратуры. 
12.  Понятие и основные элементы организации работы в 

органах прокуратуры: субъектно-объектный состав, 
взаимодействие, согласованные и планируемые 
результаты. 

13.  Внутриорганизационные принципы организации 
деятельности прокуратуры (предметный, зональный и 
зонально-предметный). 

14.  Понятие управления и общая характеристика функций 
управления в органах прокуратуры. 

15.  Поступление на службу в органы прокуратуру. 
16.  Прохождение службы в органах прокуратуры. 
17.  Прекращение службы в органах прокуратуры РФ. 
18.  Основные виды кадровой работы в органах 

прокуратуры (общая характеристика). 
19.  Содержание организации работы в органах 

прокуратуры.  
20.  Распределение поручений между работниками. 
21.  Планирование работы в органах прокуратуры. 
22.  Контроль прокурора за исполнением служебных 

обязанностей подчиненных работников. 
23.  Понятие, цели и задачи информационно-аналитической 

деятельности в прокуратуре.  
24.  Основные направления информационно-аналитической 

работы в прокуратуре.   
 Делопроизводство. Организация документооборота в органах 
прокуратуры Российской Федерации. 

Система органов и 
организаций 
прокуратуры 
Российской Федерации 

1. Организация учета и отчетности в органах прокуратуры. 
Формы отчетности. 

2.  Порядок и сроки предоставления статистических 
отчетов.  

3.  Цифровая трансформация органов прокуратуры. 
4.  Организации приема, рассмотрения и разрешения 

обращений граждан в органах прокуратуры. 



5.  Понятие, цели, задачи и принципы координационной 
деятельности прокуратуры. 

6.  Правовые основы координационной деятельности. 
7.  Организация координационной деятельности, ее 

субъекты и иные участники. 
8.  Направления и формы координационной деятельности. 

Порядок формирования координационного совещания. 
9.  Понятие и значение взаимодействия в организации 

деятельности прокуратуры. Формы взаимодействия.  
10.  Цели, задачи и основные направления взаимодействия 

органов прокуратуры со СМИ.  
11.  Особенности взаимодействия прокуратуры и суда.  
12.  Требования к профессиональным знаниям и навыкам, 

необходимые для исполнения должностных 
обязанностей сотрудниками органов прокуратуры 
Российской Федерации. 

13.  Внеслужебное поведение работников органов 
прокуратуры. 

14.  Ответственность прокурора-руководителя, 
прокурорского работника за нарушения этических норм.  

15.  Виды публичных выступлений прокурора. 
16.  Специфика публичного выступления прокурорского 

работника в суде.  
17. Организация повышения квалификации работников 

органов прокуратуры. 
18.  Антикоррупционные требования, предъявляемые к 

прокурорским работникам. 
19.  Ответственность прокурорских работников за 

нарушение антикоррупционных требований. 
20.  Направления воспитательной работы в прокуратуре. 
21.  Формы и методы воспитательной работы в прокуратуре. 
22.  Организация патриотической работы в органах 

прокуратуры. 
23.  Особенности организации работы прокурора по 

обеспечению информационной безопасности. 
24.  Ответственность за нарушение требований 

информационной безопасности в органах прокуратуры. 
                         
Вопросы для устного/письменного опроса  

Раздел дисциплины Вопросы 

Нормативно-правовые 
основы службы 
прокурорских 
работников  
 

1. Понятие службы в органах и организациях прокуратуры и ее место в 
системе государственной службы Российской Федерации. 
2. Государственные должности и должности прокурорских работников 
как федеральных государственных служащих Российской Федерации.  
3. Источники правового регулирования службы в прокуратуре 
Российской Федерации: система, отраслевая принадлежность, 
характеристика.  

4. Система органов прокуратуры Российской Федерации.  
5. Организации прокуратуры, прокурорские и научно-

педагогические кадры  



прокуратуры Российской Федерации.  
6. Обучение кадров для поступления на службу в органах и 
организациях прокуратуры Российской Федерации. 
7. Отбор кандидатов на службу в органах и организациях прокуратуры 
Российской Федерации.  
8. Квалификационные и личностные качества лиц, поступающих на 
службу в прокуратуру Российской Федерации. 
9. Поступление на службу в органы и организации прокуратуры 
Российской Федерации.  
10. Оформление служебно-трудовых отношений работников 
прокуратуры. Трудовые договоры прокурорских работников. 
11. Испытание при приеме на государственную службу в органы и 
учреждения прокуратуры.  
12. Ограничения, запреты и обязанности, связанные с прохождением 
службы в органах и организациях прокуратуры Российской Федерации.  

13. Назначение на должности прокурорских работников в 
Российской Федерации.  

14. Классные чины прокурорских работников.  
 

Система органов и 
организаций 
прокуратуры 
Российской Федерации 

15. Виды ответственности прокурорских работников. Особенности 
административной и уголовной ответственности прокуроров. 
16. Цели и порядок проведения аттестации прокурорских работников. 
Аттестационные решения.  
17. Регулирование рабочего (служебного) времени и режима труда 
прокурорских работников. Ненормированный режим труда.  

18. правила внутреннего трудового распорядка органа, организации 
прокуратуры РФ.  

19. Отпуска прокурорских работников.  
20. Структура и системы денежного содержания (оплаты труда) 
прокурорских работников. Должностные оклады прокурорских 
работников. 
21. Стимулирующие выплаты прокурорам, предусмотренные системой 
оплаты труда. Премирование прокурорских работников.  

22. Единовременные стимулирующие выплаты прокурорским 
работникам.  

23. Меры материальной поддержки, материальная помощь 
прокурорским работникам.  

24. Форменное обмундирование прокурорских работников.  
25. Обеспечение прокурорских работников жилыми помещениями, 
компенсация расходов по найму жилья, обеспечение проездными 
документами. 
26. Государственное обязательное страхование и обеспечение особой 
защиты прокуроров, их близких родственников и имущества.  

27. Оружие для защиты прокурорского работника.  
28. Правовые основы этики прокурорского работника. Кодекс 

профессиональной этики  
прокурорского работника.  

29. Поощрения прокурорских работников. Ведомственные и иные 
награды.  

30. Дисциплинарная ответственность прокурорских работников.  
31. Ответственность прокурорских работников за нарушение 
антикоррупционных правил. 
32. Основания и правила прекращения службы в органах и организациях 
прокуратуры Российской Федерации. Последствия увольнения по 
виновным основаниям. 
33. Приостановление службы. Отставка прокурорского работника. 



Исключение из списков прокурорских работников. 
34. Рассмотрение споров о лишении специальных званий и прекращении 
службы в органах прокуратуры. Восстановление на службе. 
Последствия незаконного увольнения, перевода.  

                         
Задания для тестирования по дисциплине для оценки сформированности компетенций (min 
20, max 50 + ссылку на ЭИОС с тестами)  
1. Служба на должностях сотрудников военной прокуратуры регламентируется: А. 
Федеральным законом о системе государственной службы РФ; 
Б. Федеральным законом о государственной гражданской службе РФ; 
В. Федеральным законом о воинской обязанности и военной службе. 
2. Служба в органах и организациях прокуратуры РФ относится к: 
А. Правоохранительной службе РФ; 
Б. Иным видам государственной службы РФ; 
В. Федеральной государственной гражданской службе. 
3. Прокурорские работники органов прокуратуры относятся к категории: 
А. Федеральных государственных служащих; 
Б. Лиц, замещающих государственные должности; 
В. Государственных служащих органов исполнительной власти РФ и субъектов 
РФ. 
4. Как соотносятся понятия «прокурор» и «прокурорский работник»? 
А. Являются тождественными; 
Б. Понятие прокурорский работник – шире нежели «прокурор»; 
В. Понятие прокурор – шире понятия «прокурорский работник, так как 
включает..... 
5. Какие категории государственных служащих предусмотрены в органах прокуратуры РФ: 
А. Прокурорские работники и государственные гражданские служащие; 
Б. Только прокурорские работники; 
В. Прокурорские работники и работник органов прокуратуры. 
6. Кто из прокурорских работников замещает государственную должность: 
А. Генеральный прокурор РФ его заместители; 
Б. Генеральный прокурор РФ и его первый заместитель; 
В. Генеральный прокурор РФ. 
7. Прокурорский работник организации прокуратуры РФ – это:  
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А. Научный сотрудник НИИ Генеральной прокуратуры РФ; Б. Старший прокурор и прокурор 
отдела; 
В. Помощник прокурора района. 
8. Статья 129 Конституции РФ определяет:  
А. Порядок службы и полномочия прокуроров РФ; 
Б. Органы, принимающие решения о назначении на должности прокурорских работников; В. 
Порядок назначения и освобождения прокурорских работников. 
9. Отношения по поводу службы на должностях прокурорских работников следует 
именовать: 
А. Трудовые отношения; 
Б. Отношения по государственной службе; 
В. Служебно-трудовые отношения. 
10. На прокурорских работников распространяются: 
А. Нормы Закона о прокуратуре РФ, Трудового кодекса РФ и Закона о государственной 
гражданской службе; 
Б. Нормы Закона о прокуратуре РФ, Трудового кодекса РФ; 
В. Нормы Закона о прокуратуре РФ. 
11. Субъектами служебно-трудовых отношений в органах прокуратуры выступают: 
А. Прокурорский работник и руководитель органа прокуратуры; 
Б. Прокурорский работник и орган прокуратуры РФ; 
В. Прокурорский работник, руководитель органа прокуратуры (прокурор) и орган, организация 



прокуратуры РФ. 
12. Нормы трудового права применяются к прокурорскому работнику: 
А. Только в части прямо предусмотренной законом о прокуратуре; 
Б. Только в части отношений, не регулируемых Законом о прокуратуре РФ; 
В. По общему правилу одновременно с Законом о прокуратуре РФ. 
13. Федеральный закон, регулирующий вопросы службы в прокуратуре: 
А. ФЗ об исполнительном производстве; 
Б. ФЗ о противодействии коррупции; 
В. ФЗ о судопроизводстве. 
14. Указ Президента РФ, регулирующий вопросы службы в органах прокуратуры: А. О 
назначении на должность прокурорского работника; 
Б. Об оплате Генерального Прокурора РФ; 
В. О пенсионном и ином социальном обеспечении прокурорских работников. 
15. Каким правовым актом РФ определяется порядок присвоение классных чинов 
прокурорским работникам: 
А. Указом Президента РФ; 
Б. Постановлением Правительства РФ; 
В. Приказом Генерального прокурора РФ. 
16. Положение о порядке проведения аттестации прокурорских работников органов и 
учреждений прокуратуры РФ утверждено: 
А. Приказом Генеральной прокуратуры РФ; 
Б. Распоряжением Генеральной прокуратуры РФ; 
В. Письмом Генеральной прокуратуры РФ. 
17. В системе прокуратуры РФ акты социального партнерства в сфере труда (соглашения, 
коллективные договоры): 
А. Применяются по общим правилам трудового права; 
Б. Применению не подлежат; 
В. Применяются только на уровне Генеральной прокуратуры РФ. 
18. Согласно ст. 71 Конституции РФ вопросы службы в органах прокуратуры отнесены:  
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А. К совместному ведению РФ и субъектов РФ; 
Б. К исключительному ведению Российской Федерации; 
В. К совместному ведению РФ и международных организаций. 
19. Статьи 4, 5 Закона о прокуратуре предусматривают следующий принцип организации и 
деятельности прокуратуры РФ: 
А. Стабильности системы органов и организаций прокуратуры; 
Б. Гласности деятельности прокуратуры; 
В. Подчиненности органов прокуратуры РФ органам государственной власти 
РФ. 
20. По своему правовому статусу в РФ прокуратура является: 
А. Органом государственной власти; 
Б. Органов государственного надзора; 
В. Органом государственной политической власти и органом государственного 
надзора.  
 
                         
 
 
 
 

                        

Тематика контрольных работ  
Раздел дисциплины Темы 

Нормативно-правовые 
основы службы 
прокурорских 
работников  

1.Создание, организация и деятельность прокуратуры Российской 
Империи.  
2. Исторические предпосылки образования прокуратуры в России. 
3.Кто он: первый генерал-прокурор России – П.И. Ягужинский?  



 4.Учреждение и исторические этапы в деятельности прокуратуры СССР 
и Российской Федерации.  
5.Понятие прокурорского надзора как особой формы государственной 
деятельности.  
6.Современное состояние, проблемы и перспективы совершенствования 
органов прокуратуры России. 
7.Научная концепция прокурорского надзора на современном этапе. 
8.Социальные и правовые условия деятельности прокуратуры. 
9.Место прокуратуры в системе государственных органов. 
10. Гарантии прав личности как объект прокурорского надзора. 

Система органов и 
организаций 
прокуратуры 
Российской Федерации 

11.Уполномоченный по правам человека в РФ и формы его 
взаимодействия с прокуратурой. 
12. Нравственные начала в деятельности прокуроров. 
13. Кодекс этики прокурорского работника Российской Федерации. 
14. Ответственность прокуроров и других сотрудников прокуратуры. 
15. Прокурорский надзор и процессуальная самостоятельность 
следователя. 
16. Соотношение прокурорского надзора и ведомственного контроля за 
законностью расследования. 
17. Прокуратура и судебная власть. 
18.Деятельность прокурора по обеспечению восстановления прав и 
возмещения ущерба гражданину при его реабилитации по уголовному 
делу. 
19. Профилактика преступлений органами прокуратуры. 
20. Концепция развития органов прокуратуры в современных условиях.  

                         
6.5. Оценочные материалы для промежуточной аттестации  

                         
Фонд вопросов для проведения промежуточного контроля в форме зачета  

Раздел дисциплины Вопросы 

Нормативно-правовые 
основы службы 
прокурорских 
работников  
 

1. Понятие службы в органах и организациях прокуратуры и ее место в 
системе государственной службы Российской Федерации. 
2. Государственные должности и должности прокурорских работников 
как федеральных государственных служащих Российской Федерации.  
3. Источники правового регулирования службы в прокуратуре 
Российской Федерации: система, отраслевая принадлежность, 
характеристика.  

4. Система органов прокуратуры Российской Федерации.  
5. Организации прокуратуры, прокурорские и научно-

педагогические кадры  
прокуратуры Российской Федерации.  
6. Обучение кадров для поступления на службу в органах и организациях 
прокуратуры Российской Федерации. 
7. Отбор кандидатов на службу в органах и организациях прокуратуры 
Российской Федерации.  
8. Квалификационные и личностные качества лиц, поступающих на 
службу в прокуратуру Российской Федерации. 
9. Поступление на службу в органы и организации прокуратуры 
Российской Федерации.  
10. Оформление служебно-трудовых отношений работников 
прокуратуры. Трудовые договоры прокурорских работников. 
11. Испытание при приеме на государственную службу в органы и 
учреждения прокуратуры.  
12. Ограничения, запреты и обязанности, связанные с прохождением 
службы в органах и организациях прокуратуры Российской Федерации.  



13. Назначение на должности прокурорских работников в Российской 
Федерации.  

14. Классные чины прокурорских работников.  
 

Система органов и 
организаций 
прокуратуры 
Российской Федерации 

15. Виды ответственности прокурорских работников. Особенности 
административной и уголовной ответственности прокуроров. 
16. Цели и порядок проведения аттестации прокурорских работников. 
Аттестационные решения.  
17. Регулирование рабочего (служебного) времени и режима труда 
прокурорских работников. Ненормированный режим труда.  

18. правила внутреннего трудового распорядка органа, организации 
прокуратуры РФ.  

19. Отпуска прокурорских работников.  
20. Структура и системы денежного содержания (оплаты труда) 
прокурорских работников. Должностные оклады прокурорских 
работников. 
21. Стимулирующие выплаты прокурорам, предусмотренные системой 
оплаты труда. Премирование прокурорских работников.  

22. Единовременные стимулирующие выплаты прокурорским 
работникам.  

23. Меры материальной поддержки, материальная помощь 
прокурорским работникам.  

24. Форменное обмундирование прокурорских работников.  
25. Обеспечение прокурорских работников жилыми помещениями, 
компенсация расходов по найму жилья, обеспечение проездными 
документами. 
26. Государственное обязательное страхование и обеспечение особой 
защиты прокуроров, их близких родственников и имущества.  

27. Оружие для защиты прокурорского работника.  
28. Правовые основы этики прокурорского работника. Кодекс 

профессиональной этики  
прокурорского работника.  

29. Поощрения прокурорских работников. Ведомственные и иные 
награды.  

30. Дисциплинарная ответственность прокурорских работников.  
31. Ответственность прокурорских работников за нарушение 
антикоррупционных правил. 
32. Основания и правила прекращения службы в органах и организациях 
прокуратуры Российской Федерации. Последствия увольнения по 
виновным основаниям. 
33. Приостановление службы. Отставка прокурорского работника. 
Исключение из списков прокурорских работников. 
34. Рассмотрение споров о лишении специальных званий и прекращении 
службы в органах прокуратуры. Восстановление на службе. 
Последствия незаконного увольнения, перевода.  
 

                         
6.6. Шкалы и критерии оценивания по формам текущего контроля и промежуточной 

аттестации  
Шкала и критерии оценивания  

Оценка Критерии оценивания для мероприятий контроля с применением 
2-х балльной системы 

«зачтено» ПК-3, ПК-2 
«не зачтено» Результаты обучения не сформированы на пороговом уровне 

 


